
ACTA SESSIÒ  ORDINÀRIA  
DE L’AJUNTAMENT  PLE

26  DE FEBRER  DE   2019 
MINUTA NÚM  2 / 2019

En la vila de Benissa, província d'Alacant,  sent  les vint hores i  tres  minuts del 
dia vint i sis de febrer de dos mil dinou , es reuneix en el Saló de Plens d’aquest  
Ajuntament  (  Cases  del  Batle,C/  Purissima  )   l'Ajuntament  Ple  per  a  la 
celebració de sessió ordinària ,  en primera convocatòria, amb l'assistència dels 
Srs.  Regidors  anotats  a  continuació,  i  sota  la  Presidència  del  Sr.  Alcalde  Abel  
Cardona Castell.

PRESIDENT

ABEL CARDONA CASTELL

GRUP REINICIEM BENISSA

BELEN IVARS RIBES

FERNANDO LÓPEZ CORSI

GRUP PSOE

MANUEL JUAN GINER

DOMENEC MIRALLES MOLINES

CAROL IVARS ARLANDIS

GRUP COMPROMIS
FRANCESC  XAVIER  TRO  I 
MOLINES 

MARI CARME RONDA ABAD 

NO ADSCRIT

ISIDOR MOLLÀ CARRIÓ 

GRUP POPULAR

ARTURO POQUET

JOSEFA MARTÍ SENDRA

GLORIA IVARS MARTINEZ

JORGE IVARS HINOJO

FRANCISCO CABRERA SELLES 

FRANCIS ESQUERDO GINER

ADRÍAN IVARS PASTOR

Mª ANGELES CRESPO MARTI

SECRETARI GRAL.

D. CÉSAR A. NARBÓN CLAVERO

.Existint  quòrum  suficient,  el  Sr.  President  obri  la  sessió,  i  es  procedeix  a  
l'estudi dels següents assumptes
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Comença la sessió amb l’absència del regidor Isidor Mollà  que s’íncorpora a  la 
sessió en el tractament del punt 5é. 

1º.-  LECTURA  I  APROVACIÓ  SI  ESCAU  DE  L'ACTA/ES  DE  LA  SESSIÓ/NS 
ANTERIOR/S . ( 22-01-2019  )

Sotmesa a votació l’acta de la sessió anterior de data 22-01-2019, es aprovada per 
unanimitat dels assistents(16)

PART RESOLUTIVA:

. PROPOSTES

DICTAMENS DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA D’ ORGANITZACIÓ. ESPECIAL DE 
COMPTES  I  HISENDA  

2º  PROPOSTA DE LA REGIDORIA DELEGADA D’HISENDA PER AJORNAR 
L’ENTRADA  EN  VIGOR  DE  L’ORDENANÇA  FISCAL  DE  LA  TAXA  PER 
TRANSPORT  PÚBLIC  URBÀ  I  APROVACIÓ  DEFINITIVA  DE  LA  MATEIXA. 
GESTIONA 3075/2018. 

El regidor d’Hisenda explica que el motiu de l’ajornament es que s’està estudiant com 
s’ha de fer el cobrament dels bitllets. Que aquest es un servici nou de l’últim any i que 
es  pretén  comptar  amb  l’ajuda  del  comerç  local  per  la  qual  cosa  s’ha  d’establir 
aquesta. Continua dient que, demà, a la Junta de Govern Local es tracta l’expedient de 
contractació d’aquest servici on s’ha inclòs la recaptació del servici. Per últim  diu que 
com s’amplia el període que va a prestar-se el servici es vol vore, també, el tipus de 
gent que utilitza l’autobús.

Es transcriu la proposta:   

“PROPOSTA DE LA REGIDORÍA DELEGADA D’HISENDA PER AJORNAR 

  L’ENTRADA EN VIGOR DE L’ORDENANÇA FISCAL DE LA TAXA PER 

TRANSPORT PÚBLIC URBÀ

Fernando López Corsi, regidor delegat d’Hisenda, en relació a aquest tema.

Vist que el Ple de data 27 de novembre de 2018 va aprovar inicialment la imposició 
de la taxa per regulació del transport públic urbà i de l’ordenança fiscal reguladora de 
la mateixa.
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Sent  que,  tal  i  com es  recull  a  l’article  17  i  següent  del  Text  Refós  de  la  Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 
de  març  l’acord  ha  sigut  publicat  en  el  tauler  d’anuncis,  al  Butlletí  Oficial  de  la 
Província i, també, a un diari.

Vist que al Butlletí Oficial de la Província d’Alacant núm 233 de data 7 de desembre 
de 2018 a sigut  publicat  l’anunci  d’aprovació inicial,  per això  l’expedient,  està en 
exposició al públic fins el dia 24 de gener de 2019  

Considerant  que  una  vegada  acabat  el  període  d’exposició  al  públic,  aprovada 
definitivament l’ordenança i  publicat  el  text  complet  al  Butlletí  aquesta entrarà en 
vigor i es podrà aplicar.

Vist que l’article 4t. de d’aquesta ordenança fixa les tarifes que han de aplicar-se a 
aquest servici.

Sent que cal establir prèviament els mecanismes necessaris per al cobrament dels 
bitllets abans de l’entrada en vigor de la mateixa, eleve a la comissió informativa 
d’organització, especial  de comptes i hisenda per a que dictamine abans d’elevar 
automàticament a definitiu  l’acord d’aprovació inicial, la següent 

PROPOSTA D’ACORD

PRIMER I ÚNIC. Introduir la següent disposició final, ajornant l'entrada en vigor, en el 
text  de l’ordenança fiscal  reguladora  de la  taxa per  regulació del  transport  públic 
urbà,  aprovada inicialment  per  acord Plenari  de data  27 de novembre de 2018  i 
actualment en fase d’exposició pública.

«DISPOSICIÓ FINAL. La present ordenança entrarà en vigor l’1 de gener de 2020.»”

Per  unanimitat  dels  assistents  s’aprova  l’ajornament  de  l’entrada  en  vigor  de 
l’ordenança fiscal  de la  taxa per  transport  públic  urbà i  l’aprovació  definitiva  de la 
mateixa.

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Es sotmet a  votació la citada proposta, sent aprovada per unanimitat dels 
assistents.
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3º.  ESTUDI  I  APROVACIÓ  DE  L’EXPEDIENT  DE  RECONEIXEMENT 
EXTRAJUDICIAL NÚM.2/2019. GESTIONA 769/2019.

Fernando  López Corsi,  Regidor  delegat  d'Hisenda  de l'Ajuntament  de Benissa,  en 

l'exercici de les facultats que m'atribueix la Legislació vigent, propose al Ple l'adopció 

del següent:

ACORD

Davant l'existència de factures en el departament d'Intervenció que no han seguit el 

procediment  legalment establit  al  no complir-se els preceptes del  art  118  de la llei 

9/2017 de 9 de novembre de Contractes del Sector Públics respecte als contractes 

menors,  i també es tracta de factures d’anys anteriors.

Vist  l’informe  de  fiscalització  prèvia  limitada  amb objecció  de  data  13/02/2019,  on 

consta  que  les  matèries  susceptibles  d'un  reconeixement  extrajudicial  a  més  de 

despeses  originades  en  exercicis  anteriors,  són  aquells  originats  en  l'exercici 

pressupostari,  entre uns altres,  aquells  en els  quals no s'ha seguit  el  procediment 

legalment establit a aquest efecte per la normativa o es va emprar un de diferent del  

que seria aplicable.

 En atenció a l'exposat, propose al Ple de la Corporació l'adopció del següent Acord:

PRIMER.  Alçar l’objecció i aprovar el reconeixement dels crèdits inclosos en la relació 

d'obligacions Núm. 2019.2.0000013R que s'adjunta, per import de 125.461,95 € (IVA 

deduïble no inclòs), al qual se li descomptarà el abonament núm. A9 1 per import de 

123,71 € de la empresa Martin Ivars, SL. 

SEGON. Aplicar, amb càrrec al Pressupost de l'exercici 2016 prorrogat per al 2019, els 

corresponents crèdits, amb càrrec a les partides pressupostàries expressades en la 

citada  relació de obligació per import de 125.338,24 €.
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TERCER.  Ordenar  el  pagament  no  pressupostari  de  4.206,38  euros  en  concepte 
d'IVA”

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Se sotmet a votació  la citada proposta sent aprovada per 8 vots a favor ( 3 PSOE 
, 3 Reiniciem i 2 Compromis) i 8 abstencions (grup PP) 

4º.  APROVACIÓ  DE  LA  MODIFICACIÓ  DE  CRÈDITS  NÚM.3/2019  DE 
TRANSFERÈNCIES DE CRÈDITS. GESTIONA 670/2019.

 PROPOSTA DEL REGIDOR D’HISENDA

  

Considerant  l'existència  de  despeses  que  no  poden  demorar-se  fins  a  l'exercici 
següent per als quals el crèdit consignat en el vigent Pressupost de la Corporació és 
insuficient  i  no  ampliable,  i  atès  que cal  efectuar transferències  de crèdits  d'altres 
aplicacions  del  Pressupost  vigent  no  compromeses  pertanyents  a  aplicacions  de 
despeses de diferent  àrea de despesa que no afecten baixes i  altes de crèdits de 
personal.

 

Considerant  que  es  va  emetre  Memòria  del  Regidor  d’hisenda  en  la  qual 
s'especificaven la modalitat de modificació del crèdit, el finançament de l'operació i la 
seua justificació.

 

Considerant que es va emetre informe de Secretaria sobre la Legislació aplicable i el 
procediment a seguir.

 

Considerant  que  es  va  emetre  informe  d'Intervenció  pel  qual  es  va  informar 
favorablement la proposta.
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Realitzada la tramitació legalment establida, esta comissió informativa  proposa al Ple 
l'adopció del següent.

ACORD

PRIMER. Aprovar  inicialment  l'expedient  de  modificació  de  crèdits  núm.  3/2019, 
gestiona 670/2019, amb la modalitat de Transferència de crèdits entre aplicacions de 
despeses de diferent àrea de despesa, com segueix a continuació:

 Altes en Aplicacions de Despeses 

   Aplicació Descripció Modificacions 
de crèdit

Progr. Econòmica 

9430 467 TRANSFERÈNCIES CORRENTS A 
CONSORCIS

200.000 euros 

TOTAL 200.000 euros 

 Baixes  en aplicacions de despeses

 
 Aplicació Descripció Baixes o 

anul·lacions

Progr. Econòmica

1623 22799 Tractament de residus 200.000 euros 

TOTAL 200.000 euros 

 

SEGON. Exposar  aquest  expedient  al  públic  mitjançant  anunci  inserit  en  el  tauler 
d'edictes de l'Ajuntament i en el  Butlletí Oficial de la Província, pel termini de quinze 
dies,  durant  els quals els interessats podran examinar-ho i  presentar  reclamacions 
davant  el  Ple.  L'expedient  es  considerarà  definitivament  aprovat  si  durant  el  citat 
termini no s'hagueren presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà d'un 
termini d'un mes per a resoldre-les.”

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Es sotmet a votació l’anterior dictamen sent aprovat per  8 vots a favor ( 3 PSOE, 
3 Reiniciem i 2 Compromis) i 8 abstencions (PP).
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S’incorpora a la sessió el Regidor Isidor Mollà, sent les 20,12 h.

5º. PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE PARTICIPACIÓ SOBRE ASSEMBLEES 
PARTICIPATIVES ALS SECTORS DE BENISSA, SIS UNITATS TERRITORIALS. 
GESTIONA 3756/2018.

La Presidenta de la comissió explica que, aquest, ha sigut un procés llarg que acabarà 
a l’altra  legislatura.  Per  això  i  perquè es continue amb el  projecte  després  de les 
eleccions municipals cal prendre una decisió.

La empresa  presenta  una proposició  de treball  que es recull  a  la  opció  A)  de la 
proposta. 

En la  proposta  que es du per  dictaminar a la comissió s'inclou una Opció B)  que 
contempla els mateixos passos que l'opció A) però canvia la data del pas quart que 
s'ajornaria al mes de juny per evitar la coincidència en les eleccions municipals.

Es  comenta  que  cal  tindre  en  conter  que  les  reunions  no  coincidisquen  en  la 
campanya electoral perquè la Junta Electoral no les impugne.

La Presidenta comenta que les reunions que planteja l'empresa son en el veïns, tan 
sols  han  de  participar  els  polítics  el  dia  27  de  febrer.  Per  tant  no  hi  hauria  cap 
problema.

Seguidament es transcriu la proposta:

“COMISIÓ ESPECIAL D’ORGANITZACIÓ DE COMPTES I HISENDA

PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA:

 ASSEMBLEES DE BARRI

Per aquesta regidoria es vol apostar per establir òrgans de participació com ara són 
les Assemblees de barri on incorporar la deliberació ciutadana als temes i àmbits que 
són rellevants al municipi, per generar cultura participativa i qualitat democràtica. 

Amb aquest objectiu, s’ha fet un expedient de contractació que ha sigut adjudicat a 
Jordi  Quiñonero  Oltra,  actuant  sota  el  nom de  l’empresa  monoDestudio  i  que  ha 
presentat una proposta d’actuació com segueix: 
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Opció A) 

1-  Gener-Febrer:  Entrevista  grups  polítics,  tècnics  municipals  i  agents  socials   27 
Febrer: presentació als barris i començament 

2.- Setmana 11 de març. Trobades als barris. Diagnòstic 

Setmana 25 de març. Trobades als barris. Propostes 

3.- 8 abril: Trobada inter-barris. Pla d’acció

4.- Maig: Presentació final 

5.- Juny: Trobada inter-barris model Governança Assemblea Barris 

Opció B) 

Contempla els mateixos passos i canvia les dates del pas 4. Presentació final que es 
prolonga fins a Juny vista la coincidència amb les eleccions municipals al  mes de 
maig. 

Per tot allò exposat 

ES PROPOSA 

Primer: Triar una de les dos opcions de proposta d’actuació per a l’establiment de les 
Assemblees de barri a Benissa com òrgan de participació municipal .

Segon: Adquirir un compromís per part del govern municipal de continuar amb este 
projecte  després  de  les  eleccions  municipals,  fins  la  seua  consecució  amb  la 
presentació final i la trobada inter-barris model Governança Assemblea Barris.“

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Es sotmet a votació l’anterior dictamen, sent aprovat per   9 vots a favor ( 3 
PSOE, 3 Reiniciem, 2 Compromis, i 1  Isidor Molla ) i 8 abstencions del grup 
PP. 

6º.  ESTUDI  I  APROVACIÓ  DEL  PLA  D’INTEGRACIÓ  I  CONVIVÈNCIA. 
GESTIONA 555/2018.

 “PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA
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APROVACIÓ PLA DE CONVIVÈNCIA I INTERCULTURALITAT DE BENISSA

L'Ajuntament de Benissa a través de la seua Regidoria de Participació Ciutadana té el 
compromís  de  treballar  per  establir  mesures  polítiques  públiques  integrants,  que 
incloguen plans d’actuació a la mida de la diversitat poblacional existent, adequats a 
les necessitats específiques i als recursos disponibles al territori. 

Amb  aquest  objectiu  s’ha  realitzat  per  l’empresa  La  Dula  Estudi  SC  un  Pla  de 
Convivència i Interculturalitat de Benissa 

És per això que propose, l'aprovació del següent 

ACORD:

PLA DE CONVIVÈNCIA I INTERCULTURALITAT DE BENISSA 

Primer. Aprovar el Pla de Convivència i Interculturalitat de Benissa  2019-2022

Segon. Comunicar  la  present  resolució  amb  el  trasllat  del  Pla  de  Convivència  i  
Interculturalitat de Benissa  redactat, als departaments municipals perquè en prenguen 
coneixement als efectes oportuns.”

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Es  sotmet  a  votació  l’anterior  dictamen  sent  aprovat  per  unanimitat  dels 
assistents.(17)

7º.  PROPOSTA  DE  FELICITACIÓ/CONDECORACIÓ  A  POLICIES  LOCALS. 
GESTIONA 252/2019.

Es presenta la següent proposta:

“PROPOSTA DE L’ALCALDÍA PER FELICITACIÓ/CONDECORACIÓ A

 AGENTS DE LA POLICIA LOCAL 
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Abel  Cardona  Castell  Alcalde  de  l’Ajuntament  de  Benissa,  vista  proposta  de 
l’inspector-cap de la policia local de data 23 de gener de 2019, en la que es recull:

“PROPOSTA DE FELICITACIÓ I CONDECORACIÓ ALS AGENTS A-037 I A-263

Domingo Anarte Rubio, Inspector-Cap de la Policia Local, pertanyent a la plantilla de 
l'Ajuntament de Benissa (Alacant), mitjançant el present

EXPOSA

Que en la matinada del 18 d'octubre de 2013, els Agents A-037 (Rogelio Cortell Corts) 
i A-263 (Eloy Pérez Moncho), van realitzar intervenció policial detallada en documents 
a part, de la qual s'ha dictat sentència favorable, ressaltant la palmària responsabilitat i 
professionalitat  de  l'actuació  policial  en  la  persecució  d'un  –  en  principi  –  perillós 
delinqüent, amb el risc de les seues pròpies vides, es té a bé

PROPOSAR:

PRIMER. Que s'eleve al Ple de l'Ajuntament, una moció per a felicitar i condecorar 
públicament  als  Agents  de  la  Policia  Local  de  Benissa  que  en  el  tercer  punt  es 
ressenyen, per la seua excel·lent i notòria labor policial realitzada.

SEGON. Que  per  part  d'aquesta  Alcaldia,  es  done  trasllat  a  la  Direcció  General 
d'Interior  de  la  Generalitat  Valenciana,  per  a  la  proposta  de  concessió  de  les 
distincions o condecoracions corresponents,  tot  això sobre la base de la  legislació 
vigent.

TERCER. Els Agents que es proposen perquè siguen felicitats i condecorats són:

1. Agent Sr. Rogelio Cortell Corts (A-037).
2. Agent en Comissió de Servei Sr. Eloy Pérez Moncho (A-263).

El que es posa en el seu coneixement per als efectes oportuns que procedisquen i 
constància en la Central del Cos.”

Per tot això propose a la comissió informativa d’Organització, Especial de Comptes i 
Hisenda dictamine favorablement i eleve al Ple la proposta de l’inspector en cap de 
data 23 de gener de 2019.”

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Es  sotmet  a  votació   l’anterior  proposta  sent  aprovada  per  unanimitat  dels 
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assistents.(17)

8º.  ADONAR  DE  L’APROVACIÓ  DE  L’EXPEDIENT  DE  MODIFICACIÓ  DE 
CRÈDITS NÚM. 1/2019 DE GENERACIÓ DE CRÈDITS. GESTIONA 111/2019.

S’adona  del  Decret  núm.  2019-0061  de  data  15  de  gener  pel  qual  s’aprova  la 
modificació de crèdits núm. 1/2019 de generació de crèdits, transcrivint-se el mateix:

  

RESOLUCIÓ DEL REGIDOR D’HISENDA

  

Vist  l'expedient  tramitat  per a l'aprovació de la  modificació de crèdits núm 1/2019, 
gestiona  111/2019 del Pressupost 2016 prorrogat a 2019, en la modalitat de generació 
de crèdits, en el qual consta l'informe favorable d’intervenció.

 

En l'exercici de les atribucions que em confereixen les Bases d'Execució del vigent 
Pressupost en relació amb els articles 181 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i 9.2.d), 43 i 
44 del Reial decret 500/1990 de 20 d'Abril, que desenvolupa el Capítol Primer del Títol 
Sisè, de la Llei 39/1988, de 28 de Desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 
Matèria de Pressupostos

 

RESOLC

 

PRIMER. Aprovar  l'expedient  de  modificació  de  crèdits  núm.  1/2019,  gestiona 
111/2019,  del  Pressupost   2016 prorrogat  a 2019 en la  modalitat  de generació de 
crèdit, d'acord al següent detall: 

 Alta en Aplicacions de Despeses

Aplicació Descripció
Modificacions 

de Crèdit

Progr. Econòmica   

1530 639 
Altres inversions en reposició- vies 

públiques 
582.088,24 €

9330 632 
Edificis i altres construccions – gestió 

patrimoni 
89.359,50 € 
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  TOTAL 671.447,74 €

 L'esmentada generació es finançarà amb càrrec als majors drets reconeguts en els 
següents: 

 Alta en Concepte d'Ingressos

Aplicació 
econòmica Descripció Euros

Concepte

   750
De la administració general de la Comunitat 

autònoma 
371.552,57 € 

761 De la diputació provincial 299.895,17 €

   TOTAL INGRESSOS 671.447,74 € 

 

JUSTIFICACIÓ

 

Per a procedir a la generació de crèdit serà requisit indispensable:

 — El reconeixement del dret o l'existència formal del compromís ferm d'aportació en el 
cas  de  [aportacions  o  compromisos  ferms  d'aportació,  de  persones  físiques  o  
jurídiques  per  a  finançar,  juntament  amb  l'Entitat  local  o  amb  algun  dels  seus  
Organismes autònoms, despeses que per la seua naturalesa estiguen compresos en  
les finalitats o objectius d'aquests/alienacions de béns de l'Entitat local o dels seus  
Organismes autònoms].

-  Subvenció de la  diputació provincial  RE 27/2019 per import  de 299.895,17 € de  
millora carrers la Fustera., CIC :2019.55

  -    Anualitat  2019  obres  polígon  industrial  la  Pedrera:  282.193,07  euros,  expte  :
1239/2018, CIC: 2019.49

-  subvenció  concedida  obres  cases  Calcides  anualitat  2019:  89.359,50  euros.  
CIC:2019.48

 

SEGON. Donar trasllat a Ple de la Corporació de la present resolució en la primera 
sessió ordinària que aquest celebre, de conformitat amb lo estableix en l'article 42 del 
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.”

Els Srs. Regidors es donen per assabentats.
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9º. ADONAR DE L’APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDITS 
NÚM.  2/2019  DE  TRANSFERÈNCIES  DE  CRÈDITS  ENTRE  APLICACIONS  DE 
DESPESES DE LA MATEIXA ÀREA DE DESPESA. GESTIONA 164/2019.

S’adona  del  Decret  núm.  2019-0059  de  data  16  de  gener  pel  qual  s’aprova  la 
modificació de crèdits núm. 2/2019 per transferències de crèdits entre aplicacions de 
despeses de la mateixa àrea de despesa, transcrivint-se el mateix:

“Expedient núm.: 164/2019
Resolució del Regidor d’hisenda
Procediment: Modificació de Crèdit
Data d'iniciació: 11/01/2019
 

 RESOLUCIÓ DEL REGIDOR D’HISENDA

  

Vist l'informe de Secretaria sobre la Legislació aplicable i el procediment a seguir, vista 
la  Memòria del  Regidor d’hisenda i  l'informe d'Intervenció,  així  com el  certificat  de 
disponibilitat de crèdit a minorar n.º 2019.2.0000530.000, i de conformitat amb l’ establert 
en els articles 179.2 del Text Refós de la Llei  Reguladora de les Hisendes Locals, 
aprovat  pel  Reial  decret  Legislatiu  2/2004,  de  5  de  març  i  40.3  del  Reial  decret 
500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el Capítol I, del Títol VI, de la Llei  
39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, 

 

RESOLC

 

PRIMER. Aprovar  l'expedient  de  modificació  de  crèdits  núm.  2/2019,  gestiona 
164/2019, amb la modalitat de transferència de crèdits entre aplicacions de despeses 
de la mateixa àrea de despesa, d'acord al següent detall: 

 

  Altes  en aplicacions de Despeses

Aplicació Descripció
Transferències 

de crèdit

Progr. Econòmica   

1530 639 Altres inversions en reposició – vies públiques 100.000 € 

 2315 22799 
Treballs realitzats per altres empreses- Ajuda a 

domicili 
9.600 € 

3410 22699 Altres despeses diverses-  promoció de l’esport 20.000 €
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4540 621 Terrenys i bens naturals – camins rurals 6.000 €

9330 22100 Energia elèctrica – gestió patrimoni 47.000 € 

  TOTAL 182.600 € 

 

Baixes en aplicacions de despeses

Aplicació Descripció
Transferències 

de crèdit

Progr. Econòmica   

1510 22706 Estudis i treballs tècnics - urbanisme 100.000 € 

2312 22799 
Treballs realitzats per altres empreses – 

reinserció social
9.600 € 

3331 22699 Projectes expositius 20.000 €

4540 210
Manteniment  infraestructures i bens naturals- 

camins rurals
6.000 €

9310 22708 Servei de recaptació – administració financera 47.000 € 

  TOTAL 182.600 € 

2n. FINANÇAMENT

 Aquesta  modificació  del  Pressupost  Municipal  no  altera  la  quantia  total  d'aquest, 
s'imputa  l'import  total  o  parcial  d'un  crèdit  a  altres  partides  pressupostàries  amb 
diferent vinculació jurídica. 

3r. JUSTIFICACIÓ

 En aquest apartat s'ha d'acreditat l'existència de necessitats que obliguen a dur a  
terme aquesta transferència 

 Com  el  pressupost  està  prorrogat,  les  noves  contractacions  que  s’han  fet,  
necessàriament  suposen  augmentar  el  pressupost  a  diversos  programes els  
quals el crèdit en l’actual pressupost prorrogat es insuficient,   per a portar a  
terme  els  crèdits  compromesos  (esports,  serveis  socials,  edificis  públics,  
camins rurals), a més a més, també s’inclou l’aportació municipal de les obres  
de  millora  dels  carrers  la  Fustera  que  te  una  subvenció  de  la  diputació  
provincial.

SEGON. Donar trasllat a Ple de la Corporació de la resolució en la primera sessió 
ordinària que aquest celebre, de conformitat amb el que s’estableix en l'article 42 del  
Reglament  d'Organització,  Funcionament  i  Règim  Jurídic  de  les  Entitats  Locals, 
aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre i remetre còpia d'aquest a 
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l'Administració de l'Estat i a la Comunitat Autònoma.

 

TERCER. Contra la seua aprovació, en virtut del que es disposa en l'article 113 de la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, els interessats 
podran interposar directament recurs contenciós-administratiu en la forma i terminis 
establits  en  els  articles  25  a  43  de  la  Llei  29/1998,  de  13  de  juliol,  Reguladora  
d'aquesta Jurisdicció.”

Els Srs. Regidors es donen per assabentats.

10º.  ADONAR DEL PLA ANUAL DE CONTROL FINANCER 2019,  CONTROL 
PERMANENT,  AUDITORIA  PÚBLICA  DE  L’EXERCICI  DE  2018.  GESTIONA 
322/2019.

La interventora explica que, en compliment de la legislació vigent, mitjançant Decret 
núm.2019-0164 de data 25 de gener s’aprova el Pla anual de Control financer 2019 
comprés per l’Ajuntament de Benissa i la Societat mercantil Benissa Impuls SA, referit 
a l’exercici de 2018. Seguidament es transcriu el mateix:

“RESOLUCIÓ DEL REGIDOR DELEGAT D'HISENDA

De conformitat amb la legislació vigent, art 31 del  Reial decret 424/2017 de 28 d'abril, 
pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic 
Local, i vist l'informe d'Intervenció de data  23/1/2019  en el qual s'aprecia la necessitat 
d'elaborar un Pla Anual de Control Financer 2019, que comprenga a l'Ajuntament de 
Benissa,  i  a  la  Societat  Mercantil  Benissa  Impuls  S.A,  referit  a  les  operacions de 
l'exercici 2018,

ES RESOL:
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PRIMER: Aprovar el Pla anual de Control Financer 2019 comprés per l'Ajuntament de 
Benissa i la Societat Mercantil Benissa Impuls S.A, referit a les operacions realitzades 
en el 2018, que s'adjunta a continuació:

PLA  ANUAL  CONTROL  FINANCER  2019:  CONTROL  PERMANENT, 
AUDITORIA PÚBLICA , DE L'EXERCICI 2018.

 

I. INTRODUCCIÓ.

II. ÒRGAN DE CONTROL FINANCER 

III. REGULACIÓ JURÍDICA

IV. ÀMBIT SUBJECTIU D'APLICACIÓ

V. ACTUACIONS DEL PLA EN L'EXERCICI 2019

1.  CONTROL FINANCER EN LA MODALITAT CONTROL PERMANENT:

1- AJUNTAMENT:

A- En relació amb l'estat de despeses del pressupost general:

• En matèria de contractes: anàlisi  de  la  situació i  necessitats  de licitació en 
subministraments/serveis a l'empar de la nova Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes  del  Sector  Públic  (d'ara  endavant  LCSP).  Anàlisi  dels  contractes 
menors.

• En matèria de subvencions: Comprovació de la justificació de les subvencions 
en matèria d'educació i serveis socials per mostreig

• En matèria de recursos humans: 

- Anàlisi dels expedients d'incorporació de nou personal per mostreig.

- Elaboració de les nòmines: adequació de les mateixes a la RPT-VPT.

            

B. En relació amb l'estat d'ingressos del pressupost general:

• Anàlisi dels expedients de sancions urbanístiques per mostreig.

• Anàlisi dels expedients de liquidacions definitives de ICIO per mostreig.

• Anàlisi de la tramitació conforme a l'ordenança municipal dels preus públics de 
la piscina coberta de Benissa,  seleccionats per  mostreig. 
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2.   AUDITORIA DE COMPTES

             2.1- Societat Mercantil Benissa Impuls S. A. Comptes 2018

3. AUDITORIA DE COMPLIMENT I OPERATIVA

              3.1-Societat Mercantil Benissa Impuls S. A. Exercici 2018

VI. EXECUCIÓ DE LES ACTUACIONS 

VII.RESULTATS DEL PLA DE CONTROL FINANCER

I-INTRODUCCIÓ

   El Sector Públic Local  està integrat per  Ajuntament de Benissa i la Societat 
Mercantil Benissa Impuls S.A.

  La Intervenció Municipal exercirà les funcions de control intern de l'Ajuntament i la 
Societat Mercantil , classificant-se el mateix en dos tipus:

  -FUNCIÓ INTERVENTORA 

  S'exercirà sobre:  Ajuntament de Benissa.

  Té  per  objecte  controlar  els  actes  de  l'Entitat  Local  que  donen  lloc  al 
reconeixement de drets o a la realització de despeses,  així com els ingressos i 
pagaments que d'ells es deriven, i la inversió o aplicació en general dels seus fons 
públics, amb la finalitat d'assegurar que la seua gestió s'ajuste a les disposicions 
aplicables  en  cada  cas.  En  definitiva  se  centra  en  tots  els  actes  amb  reflex 
pressupostari.

 Aquesta  funció  es  vénen  exercint  en règim de  fiscalització  limitada  prèvia  de 
requisits bàsics; sent les obligacions, despeses i ingressos sotmesos al règim de 
fiscalització  limitada  prèvia  susceptibles  d'una  altra  posterior  plena  mitjançant 
tècniques de mostreig.

    Els  informes  resultants  de  la  fiscalització  si  escau  podran  tindre  caràcter 
d'objecció suspensiva en els supòsits d'incompliment de tals requisits bàsics.

-CONTROL FINANCER

 El control financer té per objecte verificar el funcionament dels serveis del sector 
públic local en l'aspecte econòmic financer per a comprovar el compliment de la 
normativa i directrius que els regeixen i, en general, que la seua gestió s'ajusta als 
principis de bona gestió financera, comprovant que la gestió dels recursos públics 
es  troba  orientada  per  l'eficàcia,  l'eficiència,  l'economia,  la  qualitat  i  la 
transparència, i pels principis d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera 
en l'ús dels recursos públics locals.
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   El  resultat  de les  actuacions del  citat  control  es documentaran en informes 
escrits,  que no revisten caràcter  suspensiu,  en els quals s'exposaran de forma 
clara, objectiva i ponderada els fets comprovats, les conclusions obtingudes i, si 
escau,  les recomanacions sobre les actuacions objecte de control.  Així  mateix, 
s'indicaran les deficiències que hagen de ser esmenades mitjançant una actuació 
correctora immediata, havent de verificar-se la seua realització en les següents 
actuacions de control

  És  necessari  per  a  això  una  planificació  del  control  pel  que  serà  l'òrgan 
interventor qui elabore un Pla Anual de Control Financer. A l'empar dels informes i 
resultats del citat control s'haurà d'elaborar un Pla d'Acció on es fixen per l'Entitat 
Local  les mesures  a adoptar  per  a esmenar  les febleses,  deficiències,  errors i 
incompliment que es posen de manifest per la Intervenció. 

     Al seu torn es divideix en les següents modalitats:

  a-Control Permanent: comprén tant les actuacions de control  que anualment 
s'incloguen en el corresponent Pla Anual de Control Financer i que requereix una 
anàlisi  prèvia  dels  riscos,  així  com  les  actuacions  que  siguen  atribuïdes  en 
l'ordenament  jurídic  a  l'òrgan  interventor  i  que  es  vénen  exercint  de  manera 
continuada (art.4.1 apartat b del Reial decret 128/2018 de 16 de març).

  S'exercirà sobre: Ajuntament  de Benissa

   b- Auditoria pública que comprén :

    b.1- Auditoria de comptes:  a exercir  sobre la Societat  Mercantil  Benissa 
Impuls  S.A.  Verifica  si  els  comptes  anuals  representen  en  tots  els  aspectes 
significatius la imatge fidel del patrimoni, de la situació financera, dels resultats de 
l'entitat i, si escau, l'execució del pressupost d'acord amb les normes i principis 
comptables  i  pressupostaris  que  li  són  aplicable  i  contenen  la  informació 
necessària per a la seua interpretació i comprensió adequada.

  b.2-Auditoria  de  compliment  i  operativa: comprova  actes,  operacions  i 
procediments de conformitat amb les normes que els són aplicable així com valora 
la racionalitat  econòmica-financera i  la seua adequació als principis de la bona 
gestió. S'exerciran  sobre la Societat Mercantil Benissa Impuls S.A.

 II -ÒRGAN DE CONTROL FINANCER

 D'acord amb el que s'estableix en l'article 136 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de 
Bases de Règim Local,  la  funció pública  de control  i  fiscalització  interna  de la 
gestió economicofinancera i pressupostària, correspondrà a la Intervenció General 
Municipal. Aquesta exercirà les seues funcions amb plena autonomia respecte dels 
òrgans i entitats municipals i càrrecs directius la gestió dels quals fiscalitze, tenint 
complet accés a la comptabilitat i  a quants documents siguen necessaris per a 
l'exercici de les seues funcions.
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 Així mateix, en la normativa que regula el règim jurídic del control intern en les  
entitats del Sector Públic Local, continguda en el  Reial  decret 424/2017, de 28 
d'abril, en vigor a partir de l'1 de juliol de 2018, en el seu article 4.2 s'indica que 
l'òrgan interventor de l'Entitat Local exercirà el control intern amb plena autonomia 
respecte de les autoritats i altres entitats la gestió de les quals siga objecte del 
control.  A tals  efectes,  els  funcionaris  que  ho  realitzen,  tindran  independència 
funcional respecte dels titulars de les entitats controlades.

En l'actualitat al no existir suficients mitjans propis per a exercir aquest control per 
la Interventora Accidental, es contractarà de forma externa mitjançant un contracte 
de serveis, sent la Interventora Accidental la que coordine les tasques a realitzar 
per l'empresa adjudicatària.

III-REGULACIÓ JURÍDICA

 -Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Règim Local (d'ara endavant 
LRBRL)

-Text  Refós de la  Llei  de  les Hisendes  Locals,  aprovat  mitjançant  Reial  decret 
legislatiu  2/2004,  de  5  de  març,  amb les  modificacions  introduïdes  per  la  Llei 
27/2013, de 27 de desembre, de Racionalització i Sostenibilitat de l'Administració 
Local (d'ara endavant TRLRHL).

  -Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

  -Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern de les entitats del Sector Públic Local després de la seua entrada en vigor.
(d'ara endavant RD 424/2017).

 Així mateix, es regularà per la normativa de control intern de l'Administració de 
l'Estat en tot allò que directa o supletòriament siga aplicable.  

IV-AMBIT SUBJECTIU

FUNCIÓ

INTERVENTORA

CONTROL FINANCER

CONTROL

 PERMANENT

AUDITORIA

DE 
COMPTES

DE

COMPLIMENT

/OPERATIVA

AJUNTAMENT SI SI NO NO

BENISSA IMPULS S.A NO NO SI SI

   V-ACTUACIONS DEL PLA EN L'EXERCICI 2019
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1.  CONTROL FINANCER EN LA MODALITAT CONTROL PERMANENT:

1- AJUNTAMENT:

A- En relació amb l'estat de despeses del pressupost general:

En  matèria  de  contractes:  anàlisi  de  la  situació  i  necessitats  de  licitació  en 
subministraments/serveis a l'empar de la nova Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes  del  Sector  Públic  (d'ara  endavant  LCSP).  Anàlisi  dels  contractes 
menors

 Es  procedirà  a  analitzar  la  facturació  anual  d'aquells  proveïdors  que  vénen 
prestant  successius  contractes menors  les prestacions dels  quals  constitueixen 
una unitat, quan amb això se superen les quanties màximes que limiten aquest 
tipus de contractes.

   Per a això s'analitzarà la facturació dels 12 mesos immediats anteriors al moment 
de l'inici del citat control.

En matèria de subvencions: Comprovació de la correcta justificació dels expedients 
subvenciones en matèria d'educació i serveis socials per tècniques de mostreig.

En matèria de recursos humans: 

- Anàlisi de la correcta elaboració dels expedients d'incorporació de nou personal 
per tècniques de mostreig durant exercici 2018.

- Elaboració de les nòmines: adequació de les mateixes a la nova  RPT-VPT 
aprovada en 2018, mitjançant tècniques de mostreig.

B. En relació amb l'estat d'ingressos del pressupost general:

• Anàlisi dels expedients de sancions urbanístiques per mostreig.

• Anàlisi dels expedients de liquidacions definitives de ICIO per mostreig.

• anàlisi de la tramitació conforme a l'ordenança municipal dels preus públics de 
la piscina coberta de Benissa, seleccionats per tècniques de  mostreig.

2 .AUDITORIA DE COMPTES

 Societat Mercantil Benissa Impuls S.A: S'analitzarà que  l'estructura i contingut 
dels citats comptes anuals de 2018 s'adequa a la normativa vigent així com que les 
dades que figuren en les mateixes  reflecteixen la imatge fidel del patrimoni, de la 
situació financera així com del resultat econòmic-patrimonial.

3. AUDITORIA DE COMPLIMENT I OPERATIVA
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Societat  Mercantil  Benissa  Impuls  S.A: verificar  que  els  actes,  operacions  i 
procediments de gestió  econòmica-financera  s'han desenvolupat  de conformitat 
amb  les  normes  que  els  són  aplicable.  En  concret,  anàlisi  per  mostreig  dels 
expedients  de  contractació,  noves  incorporacions  de  personal,  i  la  correcta 
elaboració de les nòmines 2018.

  

 VI-EJECUCIÓ D'ACTUACIONS

  Les actuacions a realitzar per al control financer permanent podran consistir, quan 
el tipus de control així ho requerisca, entre altres en:

a) L'examen  de  registres  comptables,  comptes,  estats  financers  o  estats  de 
seguiment elaborats per l'òrgan gestor.

b) L'examen d'operacions individualitzades i concretes.

c) La comprovació d'aspectes parcials i concrets d'un conjunt d'actes.

d) La  verificació  material  de  l'efectiva  i  conforme  realització  d'obres,  serveis, 
subministraments i despeses.

e) L'anàlisi dels sistemes i procediments de gestió.

f) La revisió dels sistemes informàtics de gestió economicofinancera.

g) Altres  comprovacions  en  atenció  a  les  característiques  especials  de  les 
activitats realitzades per l'òrgan gestor i als objectius que es perseguisquen.

 Per  a  l'aplicació  dels  procediments  d'auditoria podran  desenvolupar-se,  entre 
altres, i segons l'objectiu que es pretenga aconseguir,  les següents actuacions:

a) Examinar quants documents i antecedents de qualsevol classe afecten directa 
o  indirectament  a  la  gestió  econòmic  financera  de  l'entitat  auditada,  així  com 
consultar la informació continguda en els sistemes informàtics de gestió que siga 
rellevant.

b) Sol·licitar la documentació comptable, mercantil, fiscal, laboral i administrativa o 
d'un  altre  tipus  que  es  considere  necessària  per  al  desenvolupament  de  les 
actuacions,  ja  siga  en  suport  documental  o  en  programes  i  arxius  en  suports 
informàtics compatibles amb els equips i aplicacions de la Intervenció, i l'accés per 
a  consultes  als  sistemes  i  aplicacions  que  continguen  informació  econòmic 
financera de l'entitat controlada.

c) Sol·licitar la informació fiscal i la informació de Seguretat Social de les entitats 
que es considere rellevant a l'efecte de la realització de l'auditoria.

d) Sol·licitar  dels  tercers  relacionats  amb  l'entitat  auditada  informació  sobre 
operacions  realitzades  per  aquest,  sobre  els  saldos  comptables  generats  per 
aquestes i sobre els costos.
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e) Verificar  la  seguretat  i  fiabilitat  dels  sistemes  informàtics  que  suporten  la 
informació econòmica-financera i comptable.

f) Efectuar  les  comprovacions materials  de  qualsevol  classe  d'actius  dels  ens 
auditats.

g) Sol·licitar  els  assessoraments  i  dictàmens  jurídics  i  tècnics  que  siguen 
necessaris.

h) Quantes altres actuacions es consideren necessàries per a obtindre evidència 
en la qual suportar les conclusions.

VII-RESULTATS

   El resultat de les actuacions de control financer, tant permanent com d'auditoria, 
es documentaran en informes escrits,  en els quals s'exposaran de forma clara, 
objectiva i ponderada els fets comprovats, les conclusions obtingudes i, si escau, 
les recomanacions sobre les actuacions objecte de control. Així mateix, s'indicaran 
les deficiències que hagen de ser esmenades mitjançant una actuació correctora 
immediata.

   Els  informes derivats  de l'auditoria  de comptes  passaran  a  formar  part  de 
l'expedient del Compte general 2018.

 Tots els informes provisionals seran remesos als òrgans gestors afectats, tant de 
l'Ajuntament  i  Benissa  Impuls  S.A perquè en el  termini  màxim de quinze dies, 
puguen presentar quantes al·legacions consideren oportunes, a fi de conducta al 
seu estudi i elaboració dels informes definitius.

  Els informes definitius de control financer, seran remesos per la Intervenció als 
citats òrgans gestors i a l'Alcalde, així com a través d'aquest últim, a l'Ajuntament 
Ple perquè en prengui coneixement

  La rendició de comptes dels informes citats  constituirà un punt independent en 
l'ordre del dia de la corresponent sessió plenària. 

Aquest informe resum serà remés a la IGAE en el primer quadrimestre de cada 
any d'acord amb el art 37 del Reial decret 424/2017 de 28 d'abril. 

  A l'empar dels citats informes definitius, s'haurà d'elaborar un Pla d'Acció de cara 
a esmenar les febleses observades, el compliment de les quals  s'analitzarà en el 
Control Financer que es realitze en el pròxim exercici.

  També seran enviats als òrgans que preveu l'article 5.2 del Reial decret 424/2017, 
de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del  
Sector Públic Local, quan en aquests informes s'aprecie l'existència de fets que 
puguen donar lloc, indiciàriament, a les responsabilitats que en ell es descriuen.

SEGON: Donar compte al Ple de la Corporació.”
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Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Els Srs. Regidors en donen per assabentats.

11º. ADONAR DE L’INFORME DE MOROSITAT I PERÍODE MITJÀ DE PAGAMENT A 
PROVEÏDORS (PMP) DEL 4T. TRIMESTRE DE 2018. GESTIONA 330/2019.

S’adona compte de l’informe de morositat i PMP del 4t. Trimestre de 2018:

“Títol: Informe de Tresoreria sobre Morositat Trimestral.
Naturalesa de l'Informe: [ ] Esborrador [ ] Provisional [X] Definitiu 
Autor: La Tresorera / Silvia Martí Sanchis.
Expte: 330/2019

PROPOSTA DEL REGIDOR D’HISENDA

Vist  l'informe  trimestral  de  morositat  elaborat  per  la  Tresorera,  i  l'Informe  de 
Intervenció-Tresoreria sobre el PMP, corresponent al QUART trimestre de 2018, sobre 
el  compliment  de terminis  de pagament  d'obligacions d'esta  Entitat  local,  emès de 
conformitat amb el que es disposa en l'article quart, apartat tres, de la Llei 15/2010, de 
5  de  juliol,  de  modificació  de  la  Llei  3/2004,  de  29  de  desembre,  per  la  que 
s’estableixen mides de lluita contra la morositat en les operacions comercials i el Real 
Decret  635/2014,  de  25  de  Juliol,  modificat  per  el  Real  Decret  1040/2017,  sobre 
metodologia de càlcul del Període Mig de Pagament.

En  compliment  de  l’establert  en  l'article  quart,  apartat  quatre,  de  la  referida  Llei 
15/2010, de 5 de juliol, RESOLC:

PRIMER: Sotmetre els citats informes i  la documentació incorporada al  mateix i  el 
resum del qual s’introdueix a continuació, al coneixement i, en el seu cas, debat pel 
Ple de l'Ajuntament, incloent el mateix en l'ordre del dia de la pròxima sessió que se 
celebre.
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PERÍODE MITJÀ DE PAGAMENT

Entitat

Ràtio
Operacio

ns
Pagades

(dies)

Import
Pagament

s
Realitzats

(euros)

Ràtio
Operacio

ns
Pendents

(dies)

Import
Pagamen

ts
Pendents

(euros)

PM
P

(die
s)

Observacions

Benissa 7,32
1.812.718,

61
6,14

298.619,0
1

7,1
5

Càlculs realitzats amb RD 
1040/2017

Benissa 
Impuls 

SA
23,08 504.542,83 10,50 40.326,46

22,
15

Data inici del càlcul és la del 
registre, perquè no està sotmès 
a procediment de conformitat de 

factures

PMP 
Global

2.317.261,
44

338.945,4
7

10,
23

Informe  TRIMESTRAL  de  compliment  de  terminis  Llei  15/2010
Detall de Pagaments Realitzats i Pendents de Pagament de l’Entitat. 

 Entitat:

Informe corresponent a l´exercici:

Trimestre:

Ajuntament de Benissa

2018

4º TRIMESTRE

 

Pagaments realitzats en el 
trimestre

Període mitjà 
de pagament 
(PMP) (dies)

Pagaments realitzats en el trimestre

Dins del  període legal pagament Fora del període legal pagament

Nombre de 
pagaments

Import total Nombre de 
pagaments

Import total

Despeses en bens 
corrents i serveis

42,53 1.188 815.267,86 261 304.640,02

Inversions reals 27,39 18 649.239,87 4 15.573,37

Altres pagaments 
realitzats per operacions 
comercials

20,24 132 25.390,81 2 1.606,68

Total 36,64 1.338 1.489.898,54 267 322.820,07

Aquesta  dada reflecteix  que en termes mitjans,  les factures han sigut  pagades en 
aproximadament 37 dies des que la factura és presentada pels proveïdors mitjançant 
registre d’entrada en aquesta Corporació.

Interessos de demora Interessos de demora pagats en el període
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Nombre de pagaments Import total

Aprovisionaments i altres despeses d´explotació   

Adquisicions di immobilitzat material i intangible   

Sense desagregar

Total

 

 Factures o  documents 
justificatius pendents de 
pagament a final del trimestre

Període mitjà del 
pendent de pagament 
(PMPP) (dies)

Pendents pagaments realitzats en el trimestre

Dins període legal pagament 
al final del trimestre

Fora període legal pagament 
al final del trimestre

Nombre d
´operacions

Import 
total

Nombre 
d’operacions

Import 
total

Despeses en bens corrents i 
serveis

34,31 247 165.583,43 20 8.764,24

Inversions reals 14,27 17 124.171,30

Altres pagaments realitzats 
per operacions comercials

12 1 100

Operacions pendents d
´aplicar al Pressupost

11,99 206 260.424,20 8 4.556,95

Total 19,40 471 550.279,01 28 13.321,19

Informe Trimestral detall pagaments realitzats i pendents de pagament per 
l'Entitat Benissa Impuls SA

Les  dades  que  es  reflecteixen  de  l’entitat  empresarial,  han  sigut  facilitats  per  la 
mercantil  i  incorporats  a l’expedient  a través d’un informe independent  de la  seua 
Gerència. 

ENTIDAT: BENISSA IMPULS S.A

EXERCICI: 2018 TRIMESTRE: 4 T

a) Pagaments realitzats en el període:

Pagaments realitzats en el període

Període Mig Pagament 
(PMP)

Dins Període Legal Pagament Fora Període Legal Pagament

(dies)
Núm de 

Pagaments
Import Total

Núm de 
Pagaments

Import Total

Aprovisionament i altres despeses 
d'explotació 32,62 373 270.266,28 € 41 10.932,37 €

Adquisicions d'immobilitzat material i 
intangible 11,06 8 221.519,14 € 1 1.825,04 €

Sense desagregar
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TOTAL 23,08 381 491.785,42 € 42 12.757,41 €

b) Interessos de Demora Pagats en el Període:    

 Interessos de Demora Pagats en el 
Període

Interessos de demora Pagats en el Període

Núm de Pagaments
Import Total 
Interessos

Aprovisionament i altres despeses 
d'explotació   

Adquisicions d'immobilitzat material i 
intangible   

Sense desagregar   

TOTAL 0,00 -   € 

c) Factures o Documents Justificatius Pendents de 
Pagament al final del Període:

Factures o Documents Justificatius 
Pendents de Pagament al final del 

Període

Període Mig Pagament 
Pendent (PMPP)

Dins Període Legal Pagament al 
final del Període

Fora Període Legal Pagament al 
final del Període

(dies)
Número 

d'operacions
Import Total

Número 
d'operacions

Import Total

Aprovisionament i altres despeses 
d'explotació 8,56 62 38.537,24 € 2 268,54 €

Adquisicions d'immobilitzat material i 
intangible 60,00 1 1.520,68 €

Sense desagregar

TOTAL 10,50 63 40.057,92 € 2 268,54 €

   

SEGON:  Que  es  remata  còpia  del  mencionat  informe  a  l’òrgan  competent  de  la 
Comunitat Valenciana que tinga atribuïda la tutela financera de les entitats locals i al 
Ministeri d’Hisenda, per al seu coneixement i efectes oportuns.”

Els Srs. Regidors en donen per assabentats.

DICTAMENS DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE CIUTADANÍA 

12º EXP. 4557/2017. REVISIÓ, ESTUDI I APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LES 
NORMES  SOBRE  FUNCIONAMENT  DE  CASALS  I  PENYES,  DURANT  LES 
FESTES A BENISSA.
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Vista l’experiència de l’any passat que s’ha considerat molt positivament per gran part  
de les persones i col·lectius afectats, i mentrés que es valora la possibilitat d’elaborar 
un reglament regulador del funcionament de casals i penyes d’acord amb la normativa 
autonòmica,  s’ha  considerat  adient  procedir,  igual  que  l’any  passat,  a  l’aprovació 
d'unes NORMES SOBRE FUNCIONAMENT DE CASALS I PENYES, DURANT LES 
FESTES A BENISSA i fer-les difusió mitjançant bàndol d’alcaldia.

És per això que, es proposa l’adopció del següent acord:

PRIMER. Aprovar  la  ratificació  de  les  NORMES  SOBRE  FUNCIONAMENT  DE 
CASALS I PENYES, DURANT LES FESTES A BENISSA que ja se’n van posar en 
funcionament l’any passat.

SEGON. Que, per l’alcaldia-presidència, es done difusió d’aquestes normes mitjançant 
el bàndol que com annex es transcriu a continuació, amb la màxima celeritat possible.

ANNEX

BANDOL 

NORMES SOBRE FUNCIONAMENT DE CASALS I PENYES, DURANT LES 
FESTES A BENISSA

Davant la pròxima celebració de les Festes de la Puríssima Xiqueta considerem 
molt  important regular la figura de les penyes i  casals que desenvolupen la 
seua activitat al voltant de la  celebració de les festes patronals i que s’han 
convertit  en un element fonamental d’aquestes,  en aglutinar a la ciutadania, 
principalment a la joventut, servint de punt de trobada per a la diversió durant 
els  dies  de  festa  major.  I,  sobretot,  perquè  s'ha  constatat  un  significatiu 
augment d'aquestes, en els últims anys.

Durant  les  festes  que  se  celebren  en  el  municipi  de  Benissa,  les  penyes 
utilitzen  diferents  locals  (baixos  comercials  sense  activitat,  cotxeres,  cases 
deshabitades,  etc.)  per  a  reunir-se  i,  tenint  en  compte   els  problemes  que 
podríen  generar  el  mal  ús  d’aquests  locals,  en  els  quals  grups  de joves o 
adolescents,  fins  i  tot  menors  d'edat,  estableixen  el  seu  lloc  de  reunió, 
l'ajuntament  de  Benissa  i,  amb  caràcter  previ  a  la  seua  regulació  en  la 
corresponent  ordenança  reguladora,  considera  convenient  establir  unes 
normes mínimes que caldria respectar en aquests tipus de locals.

Atés que les activitats de les penyes estan donant lloc cada vegada més a 
controvèrsies amb el veïnat, i  avançant-se a la possibilitat que es produïsca 
algún problema greu de convivència ciutadana, considerem convenient establir 
la regulació d'aquesta activitat i  fixar unes normes que canalitzen la llibertat 
individual  dins  d'uns  termes  raonables  a  través  de  l'exigència  d'unes 
determinades  condicions  per  al  seu  exercici  i  la  determinació  de  drets  i 
obligacions dels participants en aquestes activitats.

És per això que, fent ús de les atribucions contemplades a l’article 21. 1 a) e) 
de La Llei Reguladora de les Bases del Règim Local es posen en coneixement 
dels CASALS I PENYES les següents indicacions:
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NORMES SOBRE FUNCIONAMENT DE CASALS I PENYES, DURANT LES 
FESTES A BENISSA

Definició de casal o penya

S'entén  per  casal  o  penya,  tant  el  col·lectiu  de  persones  associades  i/o 
agrupades,  de fet  o sota una associació legalment  constituïda, com el  local 
obert, que servisca de punt de trobada i reunió pels associats i altres persones 
amb el seu consentiment.

La inscripció de les penyes, es realitzarà prèvia sol·licitud en l'OAC.

Una vegada rebuda la sol·licitud, l'Ajuntament procedirà a la inscripció de les 
dades  referents  a  la  seu  festera  tradicional  en  el  fitxer  municipal,  i  serà 
comunicat al Departament de la Policia Local, per al seu posterior registre.

Aquesta sol·licitud s'haurà de realitzar,  en aquest cas per a les festes de la 
Purisima Xiqueta de 2019,  des del dia 1 de març fins a l'1 d’abril (ambdos 
inclòs),  desestimant-se totes aquelles que es presenten fòra d’aquest període. 
La resta d’esdeveniments festius on resulten aplicables aquestes normes  ho 
serà amb un mes d’antel.lació.

El  permís  d'obertura  d'un  casal  o  penya,  no  suposa  la  concessió  de  cap 
llicència d'activitat de tipus comercial, sinó que es considera com un punt de 
reunió i oci per al millor gaudi de la festa de les persones que constitueixen la 
penya.

Queden excloses de l’activitat el servei de begudes alcohòliques a menors, així 
com la venda a tercers amb ànim de lucre.

Requisits d'obertura d'una penya

1. Els locals, que necessàriament tindran accés directe a la via pública, han de 
reunir  bones condicions d'habitabilitat  i  ventilació, disposar de llum elèctrica, 
bany  i  aigua  corrent,  quedant  expressament  prohibit  l'emmagatzematge  i 
col·locació d'utensilis, ferramentes o material que puga produir cap classe de 
risc  o  acréixer-los,  tals  com  matalassos,  elements  inflamables,  productes 
pirotècnics,  etc.  Aquestes  condicions  hauran  de  mantenir-se  de  forma 
permanent.

2. La comprovació que reuneixen els requisits ressenyats serà realitzada pels 
serveis tècnics municipals. En cas d'observar la presència d'elements de risc, 
ordenaran la seua retirada, que haurà de fer-se immediatament.

3. En la instància a l'Ajuntament es faran constar les següents dades:

a) La denominació de la penya, que haurà de constar en l'exterior del local una 
vegada obtinguda l'autorització.

b) Les dades de la persona responsable i dos suplents. En cas de persones 
menors d’edat, es lliurarà fotocòpia compulsada del pare, mare o tutor legal de 
cadascuna d'elles, sent aquestes les responsables.

c) Declaració jurada del propietari del local que aquest reuneix les condicions 
mínimes de seguretat, estabilitat estructural i habitabilitat.

d)  El  nombre de les persones que integren la  penya,  amb detall  de si  són 
íntegrament menors, majors d'edat o mixta en edats.
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i) La ubicació del local.

f) Segur de responsabilitat civil per la quantia prevista en el Decret 143/2015,  
d’11  de  setembre  del  Consell   pel  qual  s’aprova  el  Reglament  de  
Desplegament  de  la  Llei  14/2010   de  3  de  desembre  de  la  Generalitat  
d’espectacles públics Activitats recreatives i establiments públics o norma 
que la substituïsca.

4. Una vegada atorgada, l'autorització haurà d'estar en el local i exhibir-se a 
l'autoritat municipal quan aquesta la requerisca.

5. La falta d'inscripció de la penya en el registre, així com l'incompliment de les 
condicions de seguretat i higiene donarà lloc al tancament i precinte del casal.

6.  Qualsevol  activitat  en  la  via  pública  haurà  de  tenir  la  corresponent 
autorització  municipal  i  desenvolupar-se  segons  les  condicions  indicades 
anteriorment.

7. Les persones membres de la penya hauran de tenir netes els voltants del 
local, com a màxim a les 8.00 h del matí.

8.  En  relació  amb  la  música,  no  es  podrà  tenir  cap  aparell  de  música, 
instruments o altaveus a partir de les 2.00 hores de la matinada o a les 3.00 h 
en  vespres  de  festiu.  Concretament,  durant  les  festes  de  la  Puríssima,  de 
divendres a dilluns, inclòs i el divendres anterior al Dia de les Anyades, o durant 
el cap de setmana de les festes de moros i cristians.

La  resta  de  dies  no  es  podrà  tenir  cap  aparell  de  música,  instruments  o 
altaveus.  A partir  d'aqueixes  hores,  només es permetrà  la  conversa  normal 
entre persones.

9. Els representants legals de la penya tindran com a mínim 18 anys i seran 
responsables  que  es  complisca  la  normativa,  per  la  qual  cosa  tant  els 
components de la penya com el registre de penyes tindran un llistat amb el nom 
i cognoms, adreça i telèfon de contacte d'aquestes persones.

10. Els casals de penyes s'inauguraran el dia fixat en el programa de festes. 
Qualsevol casal que siga motiu de queixes per part del veïnat abans d'aquesta 
data, s'exposa al tancament durant el període de festes.

11. De l'incompliment d'aquesta normativa seran responsables els propietaris 
de  l'immoble,  si  no  existeix  contracte  d'arrendament.  En  cas  d'existir,  la 
responsabilitat  recaurà  sobre  la  persona  o  les  persones  arrendatàries  i 
subsidiàriament sobre la persona arrendadora.

Sorolls.

1. L'emissió de sorolls haurà de mantenir-se dins d'uns límits tals que en els 
habitatges dels potencials afectats i en l'ambient exterior es complisquen els 
valors límit admissibles en l'Ordenança Municipal de Convivència Ciutadana.

2. En tot cas, no hauran de transcendir  sorolls a l'exterior a partir  de l'hora 
establida en l’apartat 8 dels requisits d’aquestes  normes.

3. No es podran instal·lar en els locals de penyes equips emissors de música la 
potència de la qual siga superior a 40 W i no podran instal·lar-se etapes de 
potència  ni  taules  de  mescles;  llevat  que  el  local  acredite  les  condicions 
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d'insonorització exigides per als llocs d'oci i esbarjo en l'Ordenança Municipal 
de Convivència Ciutadana.

4. Queda terminantment prohibida l'emissió de música amb equips en l'exterior 
dels locals, així com la instal·lació d'altaveus, àdhuc sense emissió musical.

5. En cas d'incomplir-se aquestes normes es formularà advertiment escrit, i si 
transcorregudes 24 hores persisteix la infracció, els agents de la policia Local 
procediran al precintament dels equips, prohibint-se l'emissió de qualsevol tipus 
de  música  durant  les  següents  24  hores.  Així  com  la  imposició  de  la 
corresponent denúncia.

D'incomplir-se aqueix mandat es procedirà per agents de la Policia local a la 
retirada i dipòsit dels equips musicals, sent retornats als seus propietaris a la 
finalització de les festes Patronals, podent-se determinar la clausura del local 
en cas d'instal·lar-se nous equips per a infringir la prohibició.

6. La producció de sorolls o vibracions en la via pública i espais lliures públics 
tals com a places, parcs i jardins públics o a l'interior de les edificacions, haurà 
de  ser  mantinguda  dins  dels  límits  que  exigeix  la  convivència  ciutadana  i 
d'acord amb els límits establits en la present ordenança.

L'establit en el paràgraf anterior serà d'especial observança en horari nocturn 
(de 22.00 h a 8.00 h) per als supòsits exposats en els paràgrafs següents:   

- El to excessivament alt de la veu humana o l'activitat directa de les persones.

- Els sorolls produïts per animals domèstics.

- Els aparells i  instruments musicals o acústics, els aparells de radi i  els de 
televisió.

- Qualsevol altra font generadora de sorolls o vibracions.

7. Les mesures descrites en el paràgraf anterior, excepte el decomís definitiu, 
es  consideraran  amb caràcter  general  mesures  provisionals  per  a  evitar  la 
continuïtat de les molèsties a la ciutadania, i s'adoptaran amb independència 
de les sancions que procedisquen.

Alteracions d'Ordre Públic

1.  Els  socis  o integrants de les penyes,  observaran un comportament  cívic 
correcte, no molestant als veïns i visitants amb els seus actes i evitant causar 
danys de qualsevol índole.

2. Quan per part de components de penyes es produïsquen, en els locals de la 
mateixa o els seus limítrofs, altercats o incidents que alteren o puguen afectar a 
la seguretat  ciutadana, talls de tràfic que impedisquen la lliure circulació de 
vehicles, danys a mobiliari urbà o uns altres d'anàlogues característiques, es 
podrà  ordenar,  previs  els  informes  que  es  consideren  oportuns  i  amb 
independència  de  les  responsabilitats  penals  i/o  administratives  al  fet  que 
pertoque,  el  tancament  o  desallotjament  dels  locals  de  penyes  de  forma 
provisional.

3. A l'efecte d'alteracions de la seguretat ciutadana s'estarà al disposat en la 
Llei Orgànica 4/2015, de 30 de març, de Protecció de la Seguretat Ciutadana, 
així com de l'Ordenança de Convivència Ciutadana.

Alcohol, tabac i drogues.
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1. D'acord amb el que estableix la Llei  10/2014,  de 29 de desembre,  de la 
Generalitat, de Salut de la Comunitat Valenciana, així com la Llei 14/2010, de 3 
de desembre de la Generalitat, d'Espectacles Públics, Activitats Recreatives i 
Establiments Públics, es prohibeix la venda o subministrament d'alcohol i tabac 
a menors de 18 anys.

2.  En  les  penyes  constituïdes  íntegrament  per  menors  de  18  anys  queda 
prohibit  l'existència  o  emmagatzematge  de  begudes  alcohòliques,  sent 
decomissades  les  possibles  existències  pel  personal  municipal.  De  tot  açò 
s'alçarà la corresponent acta que serà remesa a l'Autoritat competent.

3.  En  concordança  amb  la  legislació  vigent,  queda  prohibit  el  consum  de 
drogues,  substàncies  estupefaents  o  psicotròpics  a  l'interior  dels  locals  de 
penyes.

4. L'incompliment d'aquestes prohibicions podria comportar el  tancament del 
local de la penya, amb independència de les responsabilitats administratives i / 
o  penals  en  què,  d'acord  amb  la  normativa  aplicable,  es  poguera  haver 
incorregut.”

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Es sotmet a votació l’acta de la sessió anterior, sent aprovada per  9  vots 
a favor (3  Reiniciem,3 PSOE, 2 Compromis i 1 regidor no adscrit  Isidor Mollà ) i 
8 abstencions del grup PP.

13º PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA EN 
DEFENSA DEL SECTOR CITRÍCOLA VALENCIÀ.

Manuel  Juan  Giner,  en  representació  del  grup  municipal  socialista  de 
l'Ajuntament de Benissa, a l'empar del que preveu l’article 116 de la Llei 8/2010 
de la Generalitat, de 23 de juny, de Règim Local de la Comunitat Valenciana, 
presenta aquesta proposta de resolució per a incloure-la en l’ordre del dia de la 
propera sessió ordinària del Ple que es convoque, i als efectes del seu debat i 
votació.

EXPOSICIÓ DE MOTIUS

L’agricultura  i  la  citricultura  han  estat  i  són  una  prioritat,  per  al  PSPV.  
L’entrada  en  el  mercat  comú del  nostre  país  va  ser  molt  aplaudida  i  obria 
l'horitzó per a les exportacions dels nostres productes, facilitant d'una manera 
clara la penetració en mercats externs.

Els diferents tractats de la UE han estat valorats positivament, perquè en el seu 
conjunt han afavorit el  desenvolupament de l’agricultura valenciana i d’altres 
comunitats  autònomes  i  especialment  d’un  dels  productes  pels  quals  ens 
identifiquem, la taronja.

Però  els últims acords amb els diferents països de fora de la UE han anat 
deixant un sabor agredolç a l’agricultor que ha vist com a punt amb l’arròs i ara 
amb  la  taronja  hem  perdut  competitivitat  en  els  nostres  productes,  moltes 
vegades posant en risc el deficient control de plagues i l’escassetat de controls 
fitosanitaris.
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Les últimes negociacions de l'anterior  govern  del  PP en l'EU,  amb falta  de 
compromís i de força en les negociacions davant els països exportadors han 
deixat  cada  vegada  més  minvades  les  rendes  dels  nostres  agricultors, 
condemnant  al  camp  valencià  a  l’abandó  i  a  la  mancança  de  relleu 
generacional en moltes ocasions.

Amb  l’agreujant  de  la  falta  de  reciprocitat  de  les  normatives  europees  en 
matèria fitosanitària i laboral de les produccions agràries procedents de països 
tercers.  És urgent la necessitat d’incorporar l’exigència de tractament en fred a 
tots els cítrics procedents de països tercers amb plagues de quarantena. Amb 
preus per terra (fins a un 23% menys que en la campanya anterior), milers de 
tones de mandarines -sobretot les satsumes i clementines- s’han quedat sense 
recollir, amb unes pèrdues reconegudes superiors a 85 milions d’euros en tot el 
territori valencià.

Coneixem que l'actual govern d'Espanya i el Consell estan buscant solucions 
per a pal·liar la quantitat de pèrdues acumulades per a aquesta temporada, que 
segons les associacions agràries es calculen en més de 134 milions d'euros.

La voluntat política i convicció en el sector agrari del president Ximo Puig, és 
contundent i ferm. El Consell, ja està treballant en quatre línies amb caràcter 
d’urgència que són claus per al sector com són:

- Posar en marxa la campanya de foment del consum dels cítrics valencians en 
els mercats internacionals.

- S’ha obert la possibilitat de les línies de bonificació de crèdit per als agricultors 
que ho necessiten.

- Abordar de manera immediata les ajudes «mínimes» de fins a 15.000 € per   
als agricultors que demostren que han tingut perdudes.

- Dissenyar i posar en funcionament el ‘lobby’ citrícola valencià a Brussel·les 
perquè  defense  el  camp  valencià.  També,  l'oficina  de  la  Generalitat  a 
Brussel·les  es  posa  a  la  disposició  del  sector  perquè  és  la  seu  del  ‘lobby 
valencià’ i organitze l’agenda del sector citrícola en la capital europea.

El Ministeri ja ha acceptat la reivindicació del sector agrari i del president Ximo 
Puig  i  ja  s’ha  posat  en  marxa  la  retirada  de  50.000  tones.  La  mesura  del 
Ministeri està disponible i aquesta ajuda per als productors pot superar els 12’ 5 
milions d’euros.

El  mes  passat  es  traslladà  una  delegació  del  Consell  (amb  el  Secretari 
Autonòmic  d'Agricultura,  Francisco  Rodríguez  Mulero  i  el  Director  General 
d'Agricultura Roger Llanes) juntament amb el sector agrari valencià. Aquesta 
delegació va  ser  amb l’objectiu  de traslladar a la  Comissió  Europea tota la 
problemàtica del sector citrícola i començar a fer funcionar el «lobby» valencià 
per  a  tenir  presència  a  Brussel·les.  També,  es  va  debatre  en  la  Comissió 
d’agricultura en el Parlament Europeu la situació de la citricultura valenciana. 
Aquest punt es va poder debatre, gràcies a la nostra eurodiputada valenciana 
Inmaculada Rodríguez-Piñero i  l’eurodiputada del  PSOE,  Clara Aguilera que 
van prendre la iniciativa en les institucions europees.

Per tot això, el Grup Municipal Socialista presenta per a la seua consideració i 
aprovació pel Ple els següents 
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ACORDS

1. Beneficis fiscals per a les rendes agràries i que s’aproven i subvencionen 
plans  de  reconversió  varietals  que  donen  opció  a  tenir  producció  que  no 
coincideix  temporalment,  així  com  mesures  econòmiques  de  suport  al 
manteniment de les terres per a frenar l’abandó i afavorir el relleu generacional.

2. Demanar al Govern que, donades les conseqüències negatives que estan 
tenint en el sector citrícola els acords de la Unió Europea amb tercers països i 
les distorsions del mercat imputables a aquests acords, inicie el procediment 
per a l’aplicació d’una clàusula de salvaguarda.

3. Sol·licitar a la Unió Europea i promoure en els òrgans institucionals de la 
Unió que, habilite ajudes per als estats membres afectats per la introducció de 
plagues i per la caiguda de preus i rendibilitat.

4. Sol·licitar a la Comissió Europea que després de l’aplicació provisional de 
l’acord UE-SADC realitze un estret seguiment de l'impacte de les importacions 
de cítrics de Sud-africà en la Unió.

5. Exigir un estret seguiment de les condicions fitosanitàries de les importacions 
de cítrics per a adaptar-les als resultats dels controls fitosanitaris de frontera 
sol·licitant el seu enduriment quan així siga necessari.  I  també el seguiment 
específic de les mesures de mitigació que estableixen els tercers països en 
relació amb la Thaumatotibia leucotreta, en particular pel que fa al tractament 
de fred.

6. Al Consell a facilitar la convocatòria de fòrums adequats per a aprofundir en 
la normativa comunitària i estatal i  en els compromisos dels actors implicats 
amb la finalitat que interprofessionals i organitzacions de productors utilitzen al 
màxim les seues capacitats i competències en matèria d’ordenació del mercat 
citrícola valencià.

7.  Recolzar l'oficina  de la  Generalitat  a  Brussel·les perquè compte amb els 
representants del sector citrícola quan siga necessari promoure i defensar els 
interessos dels citricultors valencians en el procés de presa de decisions que 
afecten aquest sector.

8. Instem al Govern de l'Estat a Prendre mesures per a donar suport a tots els 
agents implicats del sector citrícola per les pèrdues que, si escau, es constate 
que s'hagen  ocasionat  per  l’aplicació  dels  acords  de la  Unió  Europea,  que 
inclouran entre altres:

-  Instar  al  govern  a  la  posada  en  marxa  amb  caràcter  d’urgència  d’una 
campanya per a la promoció del consum de cítrics en tot el territori nacional.

- Establir, amb la informació prèvia necessària i d’acord amb el corresponent 
govern autonòmic, les zones i productors afectats i aprovar per a ells mesures 
d’excepció de l'Impost de Béns d’Immobles (IBI), compensant als ajuntaments 
afectats per la minoració d’ingressos que supose.

- Aprovar una reducció dels índexs de rendiment net per al sector citrícola en 
l'IRPF  de  l’exercici  2018,  en  el  cas  que  les  peticions  que  presenten  els 
corresponents governs autonòmics, es troben justificades.

- Afavorir el finançament del sector citrícola a través de la Societat Anònima 
Estatal de Caució Agrària (SAECA).
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9. Donar trasllat  de l’acord al Ministeri  d'Agricultura, Pesca i  Alimentació del 
Govern Espanyol, a la Conselleria d'Agricultura, Medi Ambient, Canvi Climàtic i 
Desenvolupament Rural de la Generalitat Valenciana, a l'Associació Valenciana 
d'Agricultors, a la Unió de Llauradors i Ramaders, a la Federació Valenciana de 
Municipis i Províncies, i a la Federació Espanyola de Municipis i Províncies.“

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Sotmès  a  votació  l’anterior  dictamen  es  aprovat  per  15  vots  a  favor 
( Reiniciem, PSOE, PP i  el regidor no adscrit  Isidor Mollà)  i 2 abstencions de 
grup Compromis.

14º  EXP.  3867/2017.  DICTAMINAR  PROPOSTA SOBRE REGLAMENT DE 
REGIMEN INTERN D’ÚS DE L’ESPAI COWORKING DE BENISSA.

La regidora responsable presenta la següent:

“PROPOSTA DE LA REGIDORA DEL CENTRE D’EXCEL·LÈNCIA, SOBRE 
LA POSADA EN FUNCIONAMENT DE L’ESPAI COWORKING.

Vist l'expedient tramitat per l’agència AFIC-Creama Benissa sobre les normes 
d’ús de l’espai coworking en el Centre d’Excel·lència. GESTIONA 3867/2017.

Considerant que un espai coworking (treball cooperatiu o treball en cooperació) 
és  una  forma  de  treball  que  permet  a  professionals  independents, 
emprenedors, i pimes de diferents sectors, compartir un mateix espai de treball, 
tant físic com virtual, per a desenvolupar els seus projectes professionals de 
manera independent, alhora que fomenten projectes conjunts.

Considerant que el coworking permet compartir oficina i equipaments, el treball 
cooperatiu  fomenta  les  relacions  estables  entre  professionals  de  diferents 
sectors que poden desembocar en relacions client-proveïdor.  Els centres de 
treball  cooperatiu  destinats  principalment  a  professionals  d'Internet, 
dissenyadors,  programadors,  escriptors,  periodistes,  etc.,  proporcionen, 
generalment, un escriptori individual, accés a Internet i altres serveis.

Considerant que en l’actualitat el Centre d’Excel·lència compta amb un espai 
totalment equipat per a poder oferir el servei de coworking i per a la posada en 
funcionament del mateix es fa necessari comptar amb unes normes d`ús.

Vista  la  documentació  que  consten  a  l'expedient  i  en  compliment  del  que 
disposa l'Art.  54.1 b)  del  RDL 781/1986,  se  sotmet  a la  consideració de la 
Comissió Informativa per la seua elevació al Ple la següent proposta d'acord:

PRIMER.  Aprovar  el  Reglament  de  Règim  Intern  Ús  Espai  Coworking del 
Centre d’Excel·lència.
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SEGON. Encomanar la gestió de l'espai Coworking del Centre d’Excel·lència a 
l'agència Creama Benissa.

TERCER.  Notificar  aquest  acord  als  interessats  i  comunicar-ho  als 
departaments municipals corresponents per realitzar les gestions necessàries i 
portar a terme l'acordat.

Vist  el  Dictamen  de  la  PROPOSTA  DE  LA  REGIDORA  DEL  CENTRE 
D’EXCEL·LÈNCIA,  SOBRE  LA  POSADA  EN  FUNCIONAMENT  DE  L’ESPAI 
COWORKING.

Per esta Secretaria General es considera que caldria afegir un apartat QUART a la 
proposta, que quedaria redactada en els següents termes:

(...)  PRIMER.  Aprovar  el  Reglament  de Règim Intern  Ús Espai 
Coworking del Centre d’Excel·lència.

SEGON.  Encomanar  la  gestió  de  l'espai  Coworking  del  Centre 
d’Excel·lència a l'agència Creama Benissa.

TERCER. Notificar aquest acord als interessats i comunicar-ho als 
departaments municipals corresponents per realitzar les gestions 
necessàries i portar a terme l'acordat.

QUART.-  Sotmetre  aquest  acord  d’aprovació  inicial  a 
informació  pública  i  audiència  dels  interessats,  amb 
publicació  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Província  d'Alacant  i 
tauler  d'anuncis  de l'Ajuntament,  pel  termini  de trenta  dies 
perquè puguen presentar reclamacions o suggeriments, que 
seran  resoltes  per  la  Corporació.  De  no  presentar-se 
reclamacions  o  suggeriments  en  l'esmentat  termini,  es 
considerarà aprovat definitivament sense necessitat d'acord 
exprés pel Ple.  (...)

REGLAMENT DE RÈGIM INTERN ÚS ESPAI   COWORKING

OBJECTE
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L'Agència  d'Ocupació i  Desenvolupament Local  de l'Ajuntament  de Benissa, 

denominada AFIC-CREAMA Benissa com a departament dependent de la Regidoria 

de Comerç i Ocupació té encomanada la gestió d'ús de l'Espai Coworking.

Un espai  Coworking  (en espanyol «cotrabajo», treball  cooperatiu o treball en 

cooperació)  és  una  forma  de  treball  que  permet  a  professionals  independents, 

emprenedors,  i pimes de diferents sectors, compartir un mateix espai de treball, tant 

físic  com  virtual,  per  a  desenvolupar  els  seus  projectes  professionals  de  manera 

independent, alhora que fomenten projectes conjunts.

El coworking permet  compartir  oficina  i  equipaments,  el  treball  cooperatiu 

fomenta  les  relacions  estables  entre  professionals  de  diferents  sectors  que  poden 

desembocar en relacions client-proveïdor. Els centres de treball cooperatiu destinats 

principalment  a  professionals  d'Internet,  dissenyadors,  programadors,  escriptors, 

periodistes, etc., proporcionen, generalment, un escriptori individual, accés a Internet i 

altres serveis.

L'Espai  Coworking de  Benissa,  es  troba  en  la  segona  planta  del  Centre 

d’Excel·lència de Benissa, en una sala de 111 m² i està equipat per a albergar 20 llocs 

de treball.

PROCEDIMENT PER A ÚS DEL COWORKING

1. Usuaris

Podran accedir totes aquelles persones físiques i jurídiques, siguen empreses o 

emprenedors que exercisquen una activitat empresarial o professional susceptible de 

ser desenvolupada en el Coworking de Benissa.

Tindran la consideració d'EMPRESES tant les de nova creació com empreses 

que ja han iniciat l'activitat. A aquest efecte, es considerarà data d'inici de l'activitat la 

declarada en el model d'alta censal 036 o corresponent de l'Agència Tributària. 
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Tindran la consideració d'EMPRENEDORS aquelles persones amb una idea 

empresarial, que no estiguen constituïts ni com a autònoms ni com a empreses, i que 

estan en fase inicial i treballant en la maduració del projecte encaminat a la constitució 

de l'empresa.

Finalment, seran considerats UNS ALTRES aquelles empreses que necessiten 

externalitzar un lloc de treball i consideren l'ús del Coworking com un factor estratègic. 

No tindran aquesta consideració les empreses unipersonals.

2. Serveis

Integren els espais coworking els següents serveis:

1) Espai de 111 m2 d'oficina compartida, per a la cessió temporal d'espais de treball 

(espais  coworkers) situat en el Centre d’Excel·lència de Benissa i condicionat per al 

desenvolupament de:

 Activitat professional liberal.

 Inici d'activitat empresarial.

 Espai de treball per a emprenedors.

Aquest  espai  obert  per  a  coworkers  consta  de  20  llocs  individuals  per  a 

empresaris i/o emprenedors. Està distribuït en 5 illes per a 4  coworkers  cadascuna. 

Cada coworker disposa de taula, cadira de treball i un armariet tancat amb clau.

2) Serveis annexos, situats en la planta baixa del Centre d’Excel·lència:

 Sala de reunions, amb pantalla de projecció i pissarra.
 Zona office / coffe work.

 Zona descans exterior. 

 Sala d'esdeveniments / presentacions.

 Sala d'autoformació, amb pantalla de projecció, projector i pissarra.

 Aula  d'informàtica  dotada  amb  15  ordinadors,  amb  pantalla  de  projecció, 

projector i pissarra.
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Els  usuaris  de  l'Espai  Coworking podran  fer  ús  d'aquests  serveis  annexos 

prèvia  sol·licitud  a  CREAMA-Benissa  i  sempre  que  hi  haja  disponibilitat.  Aquests 

serveis seran gratuïts sempre que no es realitze en ells una activitat lucrativa.

3) Serveis complementaris:

3.1. Subministraments: aigua i llum.

3.2. Servei de connexió a Internet ADSL + Wi-Fi.

3.3. Servei de neteja d'espais comuns.

3.4. Climatització fred i calor.

4) Altres serveis:

L'Ajuntament de Benissa, a través d'AFIC CREAMA-Benissa presta als coworkers els 

serveis següents:

4.1.  Serveis  de  suport  i  assessorament  de  l'Àrea  de  Promoció  Econòmica  i 

Emprenedors de CREAMA: assessorament especialitzat en aspectes financers, ajudes 

i  subvencions  específiques  per  a  empreses  i/o  emprenedors,  estudis  econòmics 

financers,  anàlisi  de  viabilitat  dels  plans  d'empresa,  suport  en  la  definició  del  pla 

estratègic, etc.

4.2.  Atenció  a  les  necessitats  de  formació  i  reciclatge  professional  en  matèries 

d'emprenedoria.  Constitueixen  aquestes  accions:  accions  formatives  empresarials, 

jornades sectorials, trobades de networking, etc.

4.3.  Mitjançant  acord  amb  altres  entitats,  es  podrà  oferir  als  coworkers que  ho 

sol·liciten  la  realització  de  tutories  personalitzades  (mentoring)  en  temàtiques 

especialitzades d'interés per al propi coworker. 

3. Preu

Atés que l'objectiu principal és donar suport als nous projectes empresarials, 

fomentar l'activitat  econòmica i  promoure l'ocupació,  l’Espai  Coworking  de Benissa 

tindrà un cost econòmic. Aquest cost vindrà establit en l'ordenança fiscal corresponent.
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L'ús dels serveis annexos contemplats en el punt 2.2 seran gratuïts.

Els altres serveis contemplats en el  punt  2.4 seran gratuïts excepte el  punt 

2.4.3 que es traslladarà el cost del servei al coworker.

4. Procediment

4.1. Convocatòria

Per a accedir al Coworking de Benissa s'estableix un sistema de convocatòria 

oberta de forma permanent, que permet la presentació de sol·licituds pels interessats 

en qualsevol moment. 

4.2. Publicitat

Hi haurà una publicació permanent d’aquest Reglament en la web del Portal del 

Comerciant  de Benissa  www.benissa.portaldelcomerciante.com o en qualsevol  altra 

web municipal.

4.3. Presentació de sol·licituds

Les sol·licituts podran presentar-se en el registre general de l'Ajuntament de 

Benissa, en l'Oficina d'Atenció Ciutadana (OAC) situada al carrer Pare Andrés, 21 baix, 

de Benissa, sense perjudici de l'establert en la Llei de Procediment Administratiu Comú 

de les Administracions Públiques.

Cal adjuntar a la sol·licitut, la següent documentació:

1. Emplenar i signar la fitxa d'inscripció amb les seues dades personals i l'activitat 

que desenvoluparan.
2. Hauran  de  presentar  un  Pla  d'Empresa  bàsic  on  es  reflectisca  la  viabilitat 

econòmica i tècnica de l'empresa, i es considere l'ús del  Coworking com un 

factor estratègic valorable. 
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3. Emplenar la fitxa de manteniment de tercers.
4. Les persones físiques (EMPRENEDORS) hauran d'aportar DNI.
5. Les  EMPRESES,  si  són  persones  físiques,  hauran d'aportar  DNI,  el  model 

d'alta  censal  036  o  corresponent  de  l'Agència  Tributària  i  últim  rebut  a  la 

Seguretat Social en el règim especial de treballadors autònoms; i en el cas de 

persones jurídiques, a més, hauran de presentar el CIF de l'empresa i DNI del 

representant de la mateixa i, si escau, document que acredite la representació 

del qual actua en el seu nom. 
6. Les empreses considerades UNS ALTRES, a més d'aportar la documentació 

que s'estableix en els punts anteriors, presentaran DNI, el contracte de treball i 

l'últim TC del treballador que realitzarà les seues funcions en el Coworking.

Els  projectes  que  resulten  beneficiaris  d'un  mòdul  de  coworking  hauran  de 

presentar la següent documentació per a poder fer efectiva la seua ocupació:

 Certificat de l'Agència Tributària de trobar-se l'empresa/ emprenedor al corrent 

en el compliment de les obligacions tributàries imposades per les disposicions 

vigent.
 Certificat  de  la  Tresoreria  de  la  Seguretat  Social  de  trobar-se  l'empresa/ 

emprenedor  al  corrent  en el  compliment  de les obligacions de la  Seguretat 

Social imposades per les disposicions vigent.

L'Agència  AFIC-CREAMA,  demanarà  d'ofici,  a  l'Ajuntament  de  Benissa,  un 

Certificat del Servei de Recaptació Municipal acreditatiu, que els sol·licitants no tinguen 

deutes tributaris amb l'Ajuntament de Benissa. Els sol·licitants que tinguen deutes amb 

l'Ajuntament de Benissa, quedaran exclosos del procés d'adjudicació de mòduls en 

l'Espai Coworking de Benissa.

Només es podrà presentar una sol·licitut per persona física o entitat interessada. 

La  presentació  de  la  sol·licitut  implica  l'acceptació  íntegra  per  part  del  sol·licitant 

d'aquest Reglament.

Una vegada presentada la sol·licitut amb tota la documentació, s'iniciarà la fase 

d'instrucció en la qual s'analitzaran les sol·licituts presentades i  el  compliment  dels 

requisits, adjudicant-se l'espai sol·licitat en funció de la disponibilitat d'aquest.

4.4. Formació de borsa de sol·licitants
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Totes aquelles sol·licituts que no hagen accedit al servei, s'integraran en una 

borsa de sol·licitants.  Els sol·licitants seran ordenats per data de presentació de la 

sol·licitut.

Quan hi haja un espai disponible se'ls comunicarà i en el termini de 10 dies 

hàbils hauran de manifestar si tenen interés o no a participar per a accedir a l'espai. Si 

en tenen, hauran de complir amb tots els requisits establits en aquestes normes.

5. Termini

En el cas d'EMPRESES i UNS ALTRES, la duració màxima de l'ús serà de 2 

anys. 

En el cas d'EMPRENEDORS, la duració màxima de l'ús serà de 6 mesos. Si 

durant aquest període es produeix la constitució de l'empresa, començarà a comptar 

en el  moment  de la  creació  d'un nou període  de permanència  com a EMPRESA. 

L'emprenedor haurà de presentar una sol·licitut comunicant la creació de l'empresa i 

presentant, si escau, la documentació necessària per al cas d'EMPRESES.

Transcorregut  el  termini  de  permanència  la  persona  física  o  jurídica  haurà 

d'informar-se de la  situació i  condicions de lloguer  d'espais  que hi  haja en el  seu 

moment.

6. Condicions d'ús

El/la usuari/a disposarà d'un codi alfanumèric per a accedir al Centre i una clau 

d'accés a l'espai coworking. Disposarà d'un espai designat a tal fi i armariet en funció 

de disponibilitat.

L'horari d'accés serà de 8.00 h a 20.00 h, de dilluns a divendres i els dissabtes 

de 8.00 h a 15.00 h (Es reserva el dret a modificar l'horari en funció de les necessitats 

que puguen sorgir). Les festes locals, autonòmiques i nacionals; el recinte romandrà 

tancat.
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El Centre d'Excel·lència està protegit per sistemes d'incendi, així com càmeres 

de vigilància (24 hores) quedant registrades totes les entrades i eixides de l'edifici.

L'accés a la Sala Coworking requerirà el compromís per part dels coworkers, de 

participar en tots aquells programes formatius que s'organitzen en el CdE.

Hauran  de  comprometre's  a  utilitzar  les  instal·lacions  únicament  per  a 

desenvolupar la seua activitat, reservant-se l'AJUNTAMENT  DE BENISSA  el dret a 

privar-los de l'ús quan incomplisquen aquesta norma.

Hauran  de  cuidar  de  les  instal·lacions  i  donar-los  l'ús  correcte,  sent 

responsabilitat  dels  usuaris  els  danys  causats  a  la  sala  i  en  el  seu  mobiliari  i 

instal·lacions provocat per un mal ús o un ús irresponsable d'aquesta.

Els usuaris estan obligats a complir les normes de prevenció de riscos laborals 

que  siguen  d'aplicació  tant  per  a  l'activitat  que  desenvolupen  com  per  a  l'espai 

coworking.

No està  permés consumir  aliments ni  begudes en els  llocs de treball.  Amb 

aquesta finalitat s'ha habilitat l'espai situat en la planta baixa de l'edifici, en la zona de 

descans/cafeteria.

Queda terminantment prohibida la introducció de qualsevol animal en el Centre 

d’Excel·lència, ni de forma habitual ni esporàdica.

Els usuaris informaran de qualsevol element o circumstància que puga afectar 

la seguretat i integritat de les persones o dels béns de l'espai coworking.

Els usuaris són responsables de la conservació i del manteniment del mobiliari i 

d'altres béns mobles,  que hauran de mantenir en tot moment  en perfecte estat de 

neteja i conservació.

Els usuaris facilitaran la tasca dels equips de reparació i manteniment, fins i tot 

si  la  seua  intervenció  suposa  interferència  en  l'activitat  normal  de  les  empreses. 

CREAMA-Benissa vetlarà perquè l'impacte sobre l'activitat  normal  de les empreses 

situades  siga  mínim  i  informarà  amb antelació  als  afectats,  excepte  en  els  casos 

d'extrema urgència.
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Els  usuaris  no  podran  modificar  l'aspecte  interior  i  exterior  de  l'edifici  amb 

rètols, cartells o altres elements publicitaris sense l'autorització prèvia i expressa de 

CREAMA-Benissa.

L'ús de cada espai individual de treball és personal i intransferible. L'usuari no 

podrà  cedir  les seues claus a terceres  persones sense el  consentiment  exprés de 

CREAMA-Benissa.

Els usuaris podran establir el seu domicili social o fiscal en l'adreça del Centre 

d’Excel·lència,  on se  situa  l'espai  individual  de  treball.  La  recollida  de  documents, 

cartes,  sobres,  paquets  o  qualsevol  altre  element  dirigit  a  les  empreses, 

organitzacions, persones físiques, jurídiques o de qualsevol altre tipus situades en les 

instal·lacions del Centre d’Excel·lència no suposarà en cap cas, responsabilitat de cap 

classe per part d'Ajuntament de Benissa. Creama-Benissa no es fa responsable dels 

elements rebuts, ni del seu contingut, ni de la seua legalitat. Creama-Benissa podrà 

actuar com a receptor excepcional, en nom de l'usuari que és el receptor final, sempre 

que aquest haja donat el seu consentiment mitjançant un document fefaent rubricat 

perquè un responsable acreditat de Creama-Benissa realitze aqueixa labor.

Tenint en compte les característiques de cada espai individual de treball en el 

qual es desenvolupa l'activitat, diàfan i mancat de separació i per tant de qualsevol 

tipus  d'aïllament  (acústic,  visual)  dels  altres  usuaris,  queda sota  responsabilitat  de 

cada usuari el respecte de la protecció de dades. Per tant, els usuaris no podran, en 

cap  cas,  comunicar  a  terceres  persones,  integrants  o  no  del  Coworking  Benissa 

informacions, comentaris o comunicacions generals, subjectes a la protecció de dades 

o podent ser qualificades de privades, exposades pels usuaris de Coworking Benissa 

en les seues instal·lacions. El trencament d'aqueixa privacitat pròpia de cada membre 

del Coworking Benissa donarà motiu a les reclamacions legals pertinents.

L'acceptació del present document suposa el respecte, acceptació i aplicació 

de confidencialitat  sobre  qualsevol  informació  (auditiva,  visual  o  de qualsevol  altre 

tipus) extreta de les instal·lacions del Centre d’Excel·lència.

Es comunicarà a CREAMA Benissa qualsevol anomalia o deficiència que es 

produïsca en les instal·lacions o en els serveis.
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L'AJUNTAMENT  DE  BENISSA es  reserva  el  dret  a  denegar  l'admissió  a 

aquesta  sala  a  qualsevol  persona,  la  presència  de  la  qual  puga  ser  considerada 

perjudicial per a la seguretat i reputació de la citada sala.

7. Condicions de la cessió d'espais.

1. Els espais cedits es destinaran exclusivament a l'ús aprovat en la cessió i no es 

poden utilitzar per a activitats diferents.

2. Els espais estan habilitats per als usos ordinaris d'oficina i despatxos. No es poden 

utilitzar com a local comercial, per a activitats que impliquen la recepció contínua de 

clients per a la prestació del  servei,  com a taller  o obrador,  per  a emmagatzemar 

productes, etc.

3. En finalitzar el  contracte, l'usuari  entregarà formalment la possessió de l'espai a 

Creama-Benissa i el deixarà lliure i expedit de qualsevol pertinença o element alié a 

l'organisme i en el mateix estat de conservació i d'equipaments en què el va rebre.

8. Drets i obligacions dels usuaris

Drets:

1.  Desenvolupar  l'activitat  empresarial  en  les  condicions  previstes  en  aquestes 

normes.

2. Gaudir dels serveis d'acord amb aquestes normes d'ús i el pla d'activitats anual de 

Creama-Benissa.

3. Formular suggeriments i reclamacions.

Obligacions:

1.  Iniciar l'activitat  del  projecte en un termini  màxim de 10 dies hàbils des que es 

formalitze l'adjudicació.

2. Ocupar efectivament l'espai assignat per a la realització de l'activitat ordinària de 

l'empresa.

3. Desenvolupar únicament l'activitat declarada.
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4. Obtindre les llicències i autoritzacions oportunes per a realitzar l'activitat.

5. Complir la legislació vigent en matèria laboral, de Seguretat social i comercial, les 

ordenances municipals i una altra normativa que resulte d'aplicació.

6. Respectar els altres coworkers i usuaris del centre, complint les normes bàsiques de 

convivència social.

7. Autoritzar la presa d'imatges amb finalitat de promoció i difusió de l'espai coworking.

8. Complir la Llei 42/2010, de 30 de desembre, que prohibeix fumar a l'interior dels 

locals.

9. Utilitzar els sistemes de control d'accessos i complir les altres normes de seguretat 

que s'establisquen.

10. Notificar a l'AJUNTAMENT DE BENISSA les variacions que es produïsquen en el 

projecte aprovat (de forma jurídica, delegació de poders, ampliacions o variacions de 

l'objecte de la societat, etc.). Igualment, notificarà a l'AJUNTAMENT DE BENISSA les 

incorporacions  de  personal  i  nous  membres  que  facen  ús  dels  serveis  i  de  les 

instal·lacions de l'espai coworking.

Per a qualsevol modificació substancial del projecte, tant en el canvi de titularitat de la 

societat  com de l'objecte  social,  dels  integrants  i  del  volum de participacions,  etc. 

Creama-Benissa avaluarà novament el  projecte per a determinar si  pot continuar o 

queda exclòs del servei coworking.

9.-Tractament de les dades personals.

En compliment de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de 

Dades de Caràcter Personal, s'informa que les dades de caràcter personal aportades 

pels  participants  en  aquesta  Convocatòria  seran  incorporades  a  un  fitxer  titularitat 

d'Ajuntament de Benissa i inscrit en el Registre General de Protecció de Dades. La 

finalitat d'aquest fitxer és dur a terme el procés de selecció i, per tant, una negativa per 

part  de  l'afectat  al  tractament  de  les  seues  dades  podria  impedir  el  seu  correcte 
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desenvolupament.  Els  drets  d'accés,  cancel·lació,  rectificació  i  oposició  podran ser 

exercitats  dirigint-se  a  Ajuntament  de  Benissa,  Plaça  Portal,  1  -  03720  Benissa 

(Alacant).

10. Règim disciplinari

10.1. Infraccions

Les infraccions i les faltes poden tindre el caràcter de lleus, greus i molt greus:

1. Tenen la consideració de faltes lleus:

1.1. L'absència injustificada de l'usuari a les reunions convocades per AFIC-Creama .

1.2. No fer constar de forma reiterada en les publicacions que edite l'usuari la seua 

ubicació en l'espai coworking.

1.3. L'incompliment lleu de les obligacions que no tinguen la consideració de greu.

1.4. L'incompliment de les normes d'accés a l'espai. Es qualifica de greu la falta si hi 

ha acumulació de dues faltes lleus en un període de sis mesos.

2. Tenen la consideració de faltes greus:

2.1. No ocupar efectivament l'espai injustificadament per períodes superiors a 20 dies 

hàbils al mes en còmput mensual o l'incompliment lleu reiterat en dos mesos o més.

2.2.  La  falta  d'abonament  de  dues  mensualitats  de  prestacions  bàsiques  o 

complementàries en període voluntari.

2.3. L'exercici de l'activitat de manera que impedisca el funcionament normal de l'espai 

coworking o afecte l'activitat normal de la resta d'usuaris.

2.4. L'ús per a finalitats diferents de les instal·lacions comunes.

2.5. La falta de respecte i el tracte ofensiu cap a la resta d'usuaris o personal de l'espai 

Coworking.

2.6. La negativa a facilitar documentació relativa a l'activitat empresarial requerida per 

AFIC-Creama.

2.7. L'ús de les instal·lacions fora de l'horari establit en aquestes normes d'ús.
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2.8. L'ús per a activitats diferents de la finalitat de la concessió sense autorització.

Es qualifica de greu la comissió d'una falta si  s'han comés dues faltes lleus en el 

termini de sis mesos anteriors.

3. Tenen la consideració de faltes molt greus:

3.1.  La  cessió  de  l'ús  dels  espais  a  tercers  externs  al  projecte,  tant  per  a  altres 

activitats empresarials com per a qualsevol tipus d'activitat.

3.2. L'ús de l'espai per a activitats personals pròpies.

3.3. La realització de reformes sense autorització expressa.

3.4. La falsificació de documentació per a l'accés a l'espai coworking.

3.5. La falta d'abonament de tres mensualitats o més de les prestacions bàsiques o 

complementàries en període voluntari.

3.6.  L'incompliment  manifest  de  les  obligacions  laborals  i  fiscals,  amb  expedients 

sancionadors o en via executiva per les seues administracions competents.

3.7. La falta de les autoritzacions i els permisos necessaris per a realitzar l'activitat.

3.8. La comissió de dues faltes greus en el termini de sis mesos.

10.2. Sancions

Per  les  faltes  comeses  pels  usuaris  s'imposen  les  sancions  que  seguidament  es 

relacionen, tenint en compte les circumstàncies agreujants o atenuants existents i el 

grau de negligència o imprudència.

1. Les faltes lleus se sancionaran amb prevenció per escrit a l'usuari.

2. Les faltes greus i molt greus se sancionen, en funció de la naturalesa i gravetat 

d'aquestes, amb l'expulsió temporal o definitiva del servei.

Les sancions s'imposen sense perjudici de l'obligació de l'usuari d'indemnitzar i reparar 

els danys o desperfectes causats o, si escau, de substituir-los. Si en el període de 30 

dies  no duu a  terme la  reparació  o  la  substitució,  després  de requeriment  formal, 

l'Ajuntament de Benissa farà directament la reparació o substitució i  repercutirà els 

costos causats.
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10.3. Comissió Disciplinària

La Comissió està integrada per:

• El/la alcalde/essa de l'Ajuntament de Benissa.

• El/la regidor/a del Centre d’Excel·lència.

• El/la regidor/a de Creama Benissa.

• El/la coordinador/a de l'agència AFIC-Creama Benissa.

10.4. Expedient

Els expedients disciplinaris es tramiten amb audiència de part. Són iniciats a instàncies 

d'un  altre  usuari  de  l'espai  coworking  o  d'ofici  per  l'àrea  o  tècnic  responsable  de 

l’Ajuntament de Benissa.

La Comissió Disciplinària designarà un tècnic instructor que, una vegada indagats els 

fets, emeta un informe.

L'informe es trasllada a l'interessat i se'l  cita perquè en el termini de 10 dies hàbils 

puga formular al·legacions i presentar proves de descàrrec.

La Comissió, a la vista de l'anterior, avalua les al·legacions presentades i, després del 

tràmit d'audiència de l'interessat, fa una proposta de sanció a l'Alcaldia de l'Ajuntament 

de Benissa perquè dicte la resolució definitiva.

La resolució posa fi a la via administrativa i es pot interposar en contra un recurs de 

reposició  en  el  termini  d'un  mes,  o  contenciós  administratiu  en  el  termini  de  dos 

mesos, sense perjudici d'uns altres.

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Es  sotmet  a  votació  l’anterior  dictamen,  amb  l’observació  proposada  per  la 
Secretaria ,  sent aprovada  per unanimitat dels assistents.(17)

15º  EXP.  2668/2016.  DICTAMINAR  PROPOSTA  SOBRE  INCLUSIÓ  DE 
BENISSA EN L'ÀMBIT TERRITORIAL AFECTAT PER LA REDUCCIÓ DE L'ÍNDEX 
DE RENDIMENT NET APLICABLE, EN L'ACTIVITAT  DE RAÏM DE TAULA.
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 “Doménec Miralles Molines, presenta, para su estudio, debate y votación, ante  
el Pleno de este Ayuntamiento, la siguiente MOCIÓN: 

Visto que, en fecha 02/04/2018 se publicó en el Boletín Oficial del Estado, la  
Orden HFP/335/2018, de 28 de marzo, que establecía la reducción, para el  
ejercicio 2017, de los índices de rendimiento netos aplicables en el método de  
estimación objetiva (módulos) del Impuesto sobre la Renta de las Personas  
Físicas  (IRPF)  para  las  actividades  agrícolas  y  ganaderas  afectadas  por  
diversas circunstancias excepcionales contemplando una reducción de dicho 
índice y fijándolo en un 0,22%.

Considerando  las  importantes  mermas  de  producción  de  uva  de  mesa 
acaecidas  en el  término  municipal  de  Benissa  ya que  continúa  soportando  
circunstancias  excepcionales  en  la  producción  de  uva  de  mesa  tanto  por  
aspecto meteorológico (sequía) como debido a otras circunstancias como son  
los  daños  causados  sobre  los  cultivos  derivados  de  la  sobrepoblación  de 
ejemplares de fauna silvestre (conejo de monte). 

Considerando que esa importante merma de la producción viene provocando  
que el rendimiento neto de la actividad económica obtenido por los agricultores  
de nuestro municipio quede muy por debajo del estimado en el módulo y que,  
por tanto, el resultado de no aplicar una reducción del módulo en un cultivo tan  
castigado como es la uva de mesa, les hace tener que tributar sobre unos 
rendimientos  que  no  han  obtenido,  lo  que  va  en  contra  del  principio  
constitucional de capacidad económica y que puede suponer el abandono de 
explotaciones agrícolas de nuestro término municipal. 

Es por ello que, en defensa de los intereses de los agricultores de nuestro  
municipio,  la  concejalía  de  Agricultura  propone  al  pleno  la  adopción  del  
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Solicitar, a las administraciones competentes en la materia, que en  
la  nueva Orden prevista para 2019 de reducción para el  período impositivo  
2018 de los índices de rendimiento neto aplicables en el método de estimación  
objetiva  del  Impuesto  sobre  la  Renta  de  las  Personas  Físicas  para  las  
actividades agrícolas y ganaderas afectadas por circunstancias excepcionales,  
se apruebe la inclusión, en el ámbito territorial de la provincia de Alicante, del  
término municipal de Benissa para la reducción del índice de rendimiento neto  
aplicable  para  la  actividad  de  uva  de  mesa,  al  encontrarse  afectado  por  
circunstancias excepcionales (sequía y daños producidos por fauna silvestre).

SEGUNDO.  Que  se  traslade  copia  del  presente  acuerdo  al  Ministerio  de  
Hacienda y Función Pública, al Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio  
Ambiente y a la Subdelegación del Gobierno de España en Alicante.”

Produïdes les intervencions que consten en la videoacta de la sessió.

Sotmès a votació l’anterior dictamen es aprovat per unanimitat dels assistents.
(17) 
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PROPOSICIONS. 

No es van presentar.

DECLARACIONS INSTITUCIONALS.

MOCIONS D'URGÈNCIA.

16º  MOCIÓ  PER  A  PROPOSAR  A  GRUPS  POLITICS  PER  A  LA  SEUA 
APROVACIÓ EN PLENS D'AJUNTAMENTS.

Els grups municipals de l'Ajuntament de BENISSA. segons s’estableix en la normativa 
vigent, proposen al Ple de la Corporació l'aprovació de la següent moció de suport a la 
Vaga Feminista de 2019:

L'èxit de la Vaga Feminista del passat any no pot ser un fet aïllat en la història d'aquest  
país.  Ha  de  ser  el  punt  de  partida  del  reconeixement  i  resolució  de  les  injustes  
discriminacions i intolerables desigualtats que pateixen les dones. 

Aquest 8 de Març de 2019, el moviment feminista torna a convocar una vaga amb el 
suport  d'organitzacions  i  col·lectius  polítics,  socials  i  sindicals.  Una  vaga  que  es 
desenvoluparà  en el  camp de les  cures,  el  consum, en l'àmbit   laboral  i  també en 
l'educació, amb especial èmfasi en la lluita frontal contra les violències masclistes, que 
són  l'expressió més brutal de la  situació de discriminació que viuen les dones. 

Perquè continua existint la bretxa salarial que ens penalitza, els sostres de cristall que 
ens  discriminen  i  el  sòl  enganxós  que  ens  empobreix  així  com   la  segregació 
ocupacional  que  ens  assigna  les  labors  pitjor  pagades  i  menys  reconegudes.  I 
persisteixen,  sense cap dubte,   les enormes  dificultats afegides  per a l'accés de les 
dones al mercat laboral. 

És una vaga necessària perquè continua sent urgent que la vida i les persones se situen 
en el centre de l'economia. És indispensable  treballar per  un consum sostenible que 
no condicione a les dones com a objecte de negoci. Perquè és irrenunciable l'exigència 
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d'una   educació  pública,  laica  i  feminista,  que  incloga  l'educació  afectiu-sexual,  la 
coeducació i les aportacions de les dones al coneixement col·lectiu.

La  vaga  del  8M  de  2019  és  una  convocatòria  plenament  vigent  enfront  de  les 
desigualtats,  i les violències estructurals que pateix més de la meitat de la humanitat. 
Perquè la seua desaparició exigeix  una estratègia coherent i sostinguda en el temps 
per  a  reivindicar  aqueix  nou  model  social,  just,  democràtic,  igualitari  i  lliure  de 
violències masclistes al qual aspirem.

Hui , la convocatòria de la vaga és especialment necessària davant la reaparició i difusió 
de  missatges enormement  reaccionaris  que qüestionen els drets de les dones,  fins i 
tot  aquells que es van aconseguir després de dures i prolongades lluites. Missatges 
que neguen la necessitat de les polítiques d'igualtat,   intentant falsejar realitats  tan 
dures  i  evidents  com  la  violència  masclista  emparant  així  el  retorn  d'una  societat 
hipòcrita i anestesiada, on desaparegueren els drets de les dones sobre el seu propi cos 
i la seua pròpia vida.

Els qui protagonitzen aquesta ona reaccionària i caduca, i també  els qui mostren la 
seua vertadera cara donant suport al seu discurs, són mereixedors del rebuig social 
més absolut al carrer i en les urnes. La seua hipocresia i falta de respecte cap a les  
dones  es  fa  evident  i  només  és  mereixedora  d'una  resposta  frontal  col·lectiva  i 
contundent.

Perquè  les  dones  no  donaran  ni  un  pas  arrere  i  amb  elles,  la  gran  majoria  de  la 
ciutadania que aspira a una societat que garantisca una vida digna i lliure a totes les  
persones.

Per tot això, l'Ajuntament de BENISSA  adopta  els següents acords:

-Donar  suport  a  la  Vaga  feminista  convocada  el  8M  de  2019,  facilitant  el  seu 
desenvolupament en aquesta Corporació.

-Facilitar  amb  tots  els  mitjans  materials,  personals  i  de  difusió  les  manifestacions, 
concentracions i actes que convoquen les associacions feministes el 8 de març.

Sotmesa a votació la  urgència es aprovada per unanimitat del assistents.

Sotmesa a votació la citada moció es aprovada per unanimitat del assistents (17)
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PART D'INFORMACIÓ, IMPULS I CONTROL DELS ÒRGANS DE GOVERN.

DECRETS D'ALCALDIA.

Es doná compter dels decrets de l’alcaldía i regidories delegades del nº 77  al nº 317.

Els Regidors queden assabentats.

PRECS I PREGUNTES

Es van formular els precs i preguntes que consten en la videoacta de la sessió.

I no havent-hi més assumptes a tractar s'alça la sessió per la Presidència, sent les vint 
i una  hores  , de tot la qual cosa com a Secretari general

C E R T I F I Q U E
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